1. OBIECTIVELE PENTRU ANUL CURENT DE STUDII 2019-2020

1.Implimentarea documentelor de politică educațională:
Cadrul de referință al educației timpurii; Standardele de învățare și dezvoltare a copilului de la naștere până la 7 ani; Metodologia de monitorizare și evaluare a dezvoltării copilului în baza Standardelor de învățare și dezvoltare a copilului de la naștere până la vârsta de 7 ani.
2. Cultivarea necesităților de activitate artistică și dezvoltarea vorbirii monologate la preșcolari în cadrul activităților didactice. Asigurarea fiecărui copil din localitate acces la servicii educaționale de calitate în special copiilor cu CES.
4.Îmbogățirea conținuturilor, perfecționarea tehnologiilor și creșterea calității organizării activităților cu copiii în cadrul familiarizării cu natura și formării culturii ecologice la preșcolari.
4. Monitorizarea și evaluarea copiilor în baza SÎDC. Totalurile preliminare ale anului de studii  2019-2020

                           ACȚIUNI DE DEZVOLTARE A INSTITUȚIEI PENTRU 
                                        ANUL   DE STUDII  2019-2020
	Nr.
	Acțiuni
	Subacțiuni
	Termen 
limită de realizare
	Respon
sabil 
	Costuri
Estimative
	Rezultate
scontate
	Indicatori
de monitori
zare

	OBIECTIV  GENERAL: Implimentarea documentelor de politică educațională:

	OBIECTIV  SPECIFIC:Cadrul de referință al educației timpurii; Standardele de învățare și dezvoltare a copilului de la naștere până la 7 ani; Metodologia de monitorizare și evaluare a dezvoltării copilului de la naștere până la vârsta de 7 ani..          

	1.1
	Organizarea activităților  structurate în baza Curriculumului educației timpurii,SÎDC
Tema: Metode interactive practice pentru copii.
	- dezvoltarea multilaterală a copiilor
- dezvoltarea vorbirii coerente
-evidențierea și respectarea unor reguli de comportare
	Pe parcursul anului

	Direc
tor 
Cadre didactice
	
	Cadre didactice competente, bine pregătite. 
Copii dezvoltați multilateral
	Exprimare liberă a copiilor, vocabular bine dezvoltat, 

	1.2


	Activități 
Publice în parteneriat cu părinții
	Organizarea activități-lor deschise
	Pe parcu-rsul anului
	Direc
tor
C/D,părinți
	
	Participarea părinților în activitatea grădiniței ,
Implimentarea cu succes a  Curriculei educației timpurii
	Posedarea unor acțiuni concrete din partea copiilor
Mobulizarea părinților în cadrul activităților

	1.3








	Proiectarea excursiilor, plimbărilor cu scop, 
Invitarea specialiștilor în domeniu, oameni de cultură
	Colectarea materialelor din natură
Pregătirea și încadrarea cu ușurință a copiilor în societate, școală
	Pe parcursul anului
	Direc
tor
Părinți
C/D
	
	Orientarea copiilor în sânul naturii,
Cunoașterea cu unele reguli de comportare civilizată

	Educarea viitorului cetățean al RM, liber, cu respect față de mediul ce-l înconjoară

	2.

	Crearea mediului educațional-fizic și psihologic în toate grupele de vârstă

	2.1









	Dotarea centrelor de lucru cu panouri și materiale pentru desfășurarea activităților
Confecționarea materialului didactic necesar .
	Creșterea și dezvoltarea unui copil dezvoltat multilatera, libera acțiune în dezvoltare



	Pe parcursul anului







	Direc-tor
C/D, Părinți








	5000 lei









	Procurarea materialelor didactice, covoare, și alte materiale necesare desfășurării procesului instructiv educativ
	Complectarea în grupele de vârstă cu suport didactic






	2.2

	Procurarea literaturii metodice și pentru copii.
	Studierea literaturii noi apărute
	Pe parcursul anului
	C/D
	3000 lei
	Procurarea literaturii noi apărute
	Organizarea calitativă a activităților conform SÎDC și SNP

	3.
	Participarea activă acopiilor  la concursurile organizate în toate grupele de vârstă

	3.1
	Studierea experienței avansate a c/d Postu O, la dezvoltarea vorbirii coerente la preșcolari
	Dezvoltarea vorbirii coerente, auzului fonematic, cuvântul artistic 

	Pe parcursul anului
	Postu O
	
	Deminstrarea abilităților de organizare și desfășurare a activitățolr la dezvoltarea vorbirii
	Posedarea unei vorbiri literare corecte, cursive

	
3.2
	Organizarea concursului Popas în Universul cunoașterii
	Cunoașterea de către copii a poveștilor literare
	Septembrie-Octombrie
	C/D
	
	Locuri premiante la concursurile locale, raionale 
	Posedarea unor aptitudini actoricești

	
3.3



	Organizarea concursului Cântăm recităm și prin dans ne exprimăm
	Desfășurarea cercului de cântec și dans
	Martie- Aprilie
	C/D
	
	Locuri premiante la concursurile locale, raionale
	Evidențierea copiilor dotaț,

	4.
	Dezvoltarea profesională a cadrui  didactic

	4.1

	Elaborarea unui program de activitate privind educația și instruirea copiilor
	Organizarea cu succes a procesului instructiv-educativ
	Pe parcursul anului
	Directorul
	
	Implimentarea programului în practică
	Organizarea activităților la nivel înalt

	4.2
	Stabilirea acordurilor de parteneriat cu alte instituții
	Schimb de experiență
	Pe parcursul anului
	C/D
	
	Participare activă la seminare, treininguri 
	Demonstrarea măestriei pedagogului

	4.3






	Delegarea cadrelor didactice la cursuri de formare continuă masterat, seminare, reuniuni metodice etc.
	Învățarea pe tot parcursul vieții
	Pe parcursul anului
	Directorul
C/D
	
	Crearea condițiilor pentru formarea continuă a cadrelor
	Depășirea obstacolelor cu ușirință, abilități de activitate în echipă

	5.
	Dezvoltarea bazei tehnico
materială
	

	5.1

	Colaborare cu DE, APL, CR.
	Crearea mediului corespunzător cerințelor actuale
	Pe parcursul anului
	Director 
APL, C/D
	50000 lei
	Planul strategic privind obținerea de resurse financiare
	Crearea condițiilor pentru copii să corespundă cesrințelor actuale

	5.2

	Îmbunătățirea funcționalității instituției
	Ocrotirea vieții și sănătății copiilor 
Dezvoltarea copiilor într-un mediu sănățos de viață
	Pe parcursul anului
	Echipa managerială,
DE, Consiliul administrativ
C/d
	
	Informarea privind situația economică a instituției
	Ocrotirea vieții și sănătății copilului.


                  
               

                      3.   ASIGURAREA  VIEȚII ȘI   SĂNĂTĂȚII  COPIILOR,  
                           PROPAGAREA  MODULUI SĂNĂTOS  DE  VIAȚĂ.
      1. Respectarea regimului sanitaro- epidemiologic.
	Nr.
	       Conținutul activității
	Termen
	Responsabil
	Notă
de
realiz

	1.1
	Respectarea regimului sanitaro-epidemiologic
	sistematic
	colaboratorii
Instituției
	

	1.2
	Respectarea regimului zilei, aerisirea grupelor, veceelor, igiena personalului și a copiilor.
	sistematic
	educatorii
aj. de educ.
bucătarii
	

	1.3
	Lecții, cu angajații cerințe igienice înaintate față de încăperi, utilaj. (instructaj)
	  septembrie
 mai
	director
	

	1.4
	Masă rotundă:  (cu cadrele didactice
Acordarea primului ajutor în caz de intoxicație
	februarie
	director
	

	1.5
	Instruirea tuturor angajaților : Respectarea normelor sanitaro- igienice de către personal și copii în grădiniță.
	
martie
	director
E. Roșca
	

	1.6
	Consultație: Aspectul estetic al încăperilor- important pentru fiecare 
	noiembrie
	director
	

	1.7

	Consfătuire la tema: cerințele sanitare față de terenul de joacă al copiilor. (educatori, ajut. educatori)
	aprilie
	director

	

	1.8.
	Controlul medical al tuturor angajaților
	Periodic
	director

	

	1.9


1.10


	Efectuarea calitativă a filtrului de dimineață

	zilnic


	C/D


	

	
	Prelucrarea nisipului cu apă și sare
În perioada estivală.

	săptămînal
vara

	aj.de educatori

	

	1.11

	Igiena personală-deprinderi sănătoase din copilărie
(c/d, aj.ed)
	
Mai 

	
director

	

	
1.12
	
Completarea informațiilor pentru părinți referitoare la igienă, regimul zilei, sănătate.
	
perioada
estivală
	
C/D
	


           
     



                        


  
                              2. DESERVIREA  MEDICALĂ  A COPIILOR
	Nr.
	         Conținutul activității
	Termen de
realizare
	Locul 
desfășurăr
	Respon
Sabil
	Notă 

	2.1
	Primirea copiilor după vaccinarea totală. (rujeola) Informație pentru părinți despre vaccinarea cop.
	Perioada de școlar
(iulie-aug.)
	sala festivă
	Director
As/med
	

	2.2
	Procurarea medicamentelor pentru prim ajutor în caz de febră, intoxicație, traumatizm, insolație.
	septembrie
	farmacie
	As/med
	

	2.3
	Organizarea antropometriei copiilor pe vîrste, înregistrarea datelor în agenda grupei.
	07.09.19
18.05.20
	sala de grupe
	Educator
As/med
	

	2.4
	Control operativ ,,Călirea copiilor în toate grupele de vîrstă
	15.02.19
	sala de grupe
	Director
As/med
	

	2.5
	Lecții la tema: (cadre didactice, aj. de educatori,infermieră
1.Bolile respiratorii 
2. Măsurile de profilaxie a Hepatitei virale A
	

17.12.19
13.04.20
	sala
festivă
sala
festivă
	
Medic de fam

Director
	

	2.6
	Controlul copiilor de diferite vârste de medicii specialițti.
	după necesități
	sala de grupe
	Educator
Medic de fam.
	

	2.7
	 Controlul asupra copiilor ce au fost în contact cu persoanele bolnave de infecții respiratorii.
	toamna 
primăvara 
	grupe 

	As/med

	

	2.9

	Organizarea procedurilor de călire cu apă,aer, și soare
	Zilnic
	grupe
	educator

	

	


                     3. ORGANIZAREA ALIMENTAȚIEI COPIILOR.
	Nr.
	          Conținutul activității
	termen
	Locul 
desfășur
	Respon
Sabil
	Notă 

	3.1
	Pregătirea blocului alimentar de lucru

	Iulie-august
	bucătărie
	Director
Bucătari 
	

	3.2
	Controlul zilnic al temperaturii frigiderului
	zilnic
	bucătărie
	șef de gospod.
	

	3.3
	Întărirea comisiei de rebutare a hranei, cu funcțiile ei
	septembrie
	bloc alim.
	membrii comisiei
	

	3.4
	Respectarea normelor naturale și asortimentul de produse alimentare necesare în raționul de hrană a copiilor
	sistematic
	
	As/med
bucătarii
	

	3.5
	Efectuarea controlului sistemic asupra blocului alimentar
*îndeplinirea meniului și respectarea normelor naturale de produse alimentare
*Respectarea strictă a termenilor de păstrare a produselor ușor alterabile
*Respectarea regimului sanitar și epidemiologic la blocul alimentar
*Respectarea cerințelor de către comisia de triere
	Pe parcursul anului
	bucătărie
	As/med
director
	

	3.6
	Înregistrarea stării sănătății a personalului de la blocul alimentar și a personalului tehnic în registrul sănătății
	zilnic
	bucătărie
	As/med
	

	3.7
	Seminar practic Ciupercile comestibile-otrăvitoare
	mai
	Sala festivă
	As/med
	

	3.8
	Introducerea în alimentația copiilor a fructelor și legumelor de sezon.
	zilnic


	bucătărie


	Director 
As/med
 
	


     4. RESPECTAREA  ,,INSTRUCȚIUNII DESPRE OCROTIREA VIEȚII ȘI SĂNĂTĂȚII                   
                  COPIILOR DIN INSTITUȚIA PREȘCOLARĂ
	Nr.
	                 Conținutul activității
	Termen

	Locul 
desfăș.
	Respon
Sabil
	Notă 

	4.1
	Consultații cu educatorii noi veniți în instituție
La respectarea regimului sanitaro-igienic  la locul de muncă. 
	sistematic
	cabinet 
	director
as.med.
	

	4.2
	Lecții (cu educatorii,ajut.educ.)
la tema:
- Respectarea regimului zilei, orelor de muncă
- Cunoaștem obiectele periculoase p-u copii?
	

17.12.19
10.04.20
	

cabinet 
cabinet 
	

Director 
Director 
	

	4.3
	Realizarea controlului referitor la fixarea mobilierului, prizelor, întrerupătoarelor și a utilajului de pe teren.
	O dată în lună
	săli de grupă
	Director

	

	4.4
	Înlăturarea obiectelor periculoase /riscante pentru viața și sînîtatea copiilor pe teritoriul grădiniței.
	zilnic
	terene  
	educator 
	

	4.5








	Consultație: Sănătatea factor important în educarea copilului.
	30.04.
2020
	cabinet
 
	Director 
	

	                                            Măsuri pentru părinți


	4.6



	Convorbiri:
- respectarea regimului la grădiniță și acasă.
-adaptarea copiilor la grădiniță
 -Accidentele casnice, măsuri de prevenire a lor.
	
04.09.19
16.01.20

21.05.20
	
grupe
	
Director
	

	4.7

	Recomandări pentru părinți:
Fiți prietenul copilului dumneavoastră
	Martie 
	grupe
	director 
	

	4.8

	Consultație pentru părinți:
-Violența în familie. Urmările
-Noi suntem prieteni
-Fructe ce conțin multe vitamine
	
11.09.19
16.01.20
30.05.20
	
grupe 
grupe 
grupe 
	
educatorii,
Director
	

	4.9

	Respectarea modului sănătos de viață în familie. (vizite la domiciliu)
	De 2 ori în lună
	grupe 
	educatorii 
	

	4.10

	Desfășurarea zilei protecției civile
	Mai 
	cabinet
	director
intendent
	

	4.11

	Ce știm despre ocrotirea vieții și sănătății copiilor.(recomandări)
	14.10.19


	cabinet


	director 


	

	4.12

	Instruirea colaboratorilor la respectarea IOVSC, protecția muncii, și apărarea civilă.
	Mai 
	cabinet 
	director 
	


                               
                 
                   5.  EDUCAȚIA PENTRU SĂNĂTATE. 
                  PROPAGAREA UNUI MOD SĂNĂTOS  DE  VIAȚĂ
	Nr.
	   Conținutul activității
	Teremen 
	Locul desfășur

	Respon
Sabil
	Notă

	5.1
	Organizarea zilei sănătății
Tema: Într-un corp sănătos o minte sănătoasă
Tema: Sprinteni, isteți, curajoși
Tema: Sportul în familia mea
	
Noiembrie
Februarie 
Mai 
	Sala festivă
	director 
	

	5.2
	Consultație pentru părinți în grup
Sportul este sănătate pentru mic și mare
	14.11.19
	sala festivă
	director 
	

	5.3
	Seminar teoretic: Suntem dependenți de calculator?,boala secolului (c/ d)
	13.03.20
	cabinet 
	director 
	

	5.4
	Convorbiri cu părinții: Renunțați la deprinderile dăunătoare sănătății
	15.01.
2020
	grupe 
	educator 
	

	5.6
	 Oră metodică
Educația fizică în grupa mică
	21.02.
2020
	Cabinet 
	Director 
	

	5.7
	Consultație pentru părinți (în grup)
Sportul în familie.
	26.04.20
	grupe 
	educator 
	

	5.8

	Masă rotundă ,,Și noi avem drepturi. (c/d, aj.ed)

	19.11
2019
	cabinet 

	director 

	

	5.9

	Completarea informațiilor pentru părinți referitoare la plantele otrăvitoare
	perioada
estivală
	
grupe
	
c/d
	

	        


                            4.MANAGMENTUL RESURSELOR UMANE
                            4.1 Cadrele didactice din instituție.
	Nr
	Numele,
Prenumele
	Da-ta
nașterii
	Ins-tit
uția
și
anul
absolvirii
	Vechimea
în muncă
	Anul 
ultimei 
atestări
	Rezul
tatul
	Anul 
Atestări
în
perspec
tivă
	Anul
ultimei
perfec
ționări

	Anul 
perfec
ționării
în perspectivă

	
	
	
	
	Generală
pedagică
	În instituția
dată
	
	
	
	
	

	1.
	Roșca Elena
	28.01.
1965
	UST
2015
	34,05
luni
	18ani
	2015
	Grad
didac.II
	2021
	2017
	2020

	2.
	Roman Rodica
	06.
01.
1969
	Șc.
ped.
Călărași.
	29.
02
luni
	24ani
	2015
	Grad 
did.II
	2020
	2019
	2023

	3.
	Barcari Svetlana
	
	UST
2018
	03.3
luni
	03.03.
luni
	-
	-
	-
	2019
	2023

	4.
	Pădureț Natalia
	02.05.
1980
	UST
2010
	16
ani
	16
	-
	-
	-
	2016
	2020

	5.

	Postu Olga

	17.02.
1986
	UST 

	3,05
Luni
	3,05
luni
	-

	Grad.did.II

	-

	2018

	2022

	6.
	Sîrbu Elena
	
	USA 2007
	16,10 ani
	4 luni
	-
	-
	-
	2004
	2020

	7.



	Cutovoi Ala


	27.03.
1960
	Univ
Ped
Bălți

	39
ani
	12
	2015
	Grad did.I
	2020
	2018
	2023



În concluzie: Instituția nu este asigurată deplin cu numărul necesar de cadre didactice. Ne lipsește un cadru didactic. În anul de studii 2019-2020  două  cadre  didactice  își fac studii de recalificare.  Deci în instituție activează -7 cadre didactice cu studii superioare. Din cele 7 cadre didactice   3 cadre  dețin grad didactic -II, un cadru didactic, grad didactic-I.
                     





                     




               
     4.2   CONTINGENTUL DE COPII DIN GRĂDINIȚĂ

	Anul
nașterii
	Nr.
total de 
copii.
	  Nr.
de fete
	  Nr.
de băieți
	 Nr. de
copii din fam.
mono
parentale
	 Nr,de copii din
familii
comple-
te
	Nr.de copii cu 
grade de 
Invali-
ditate
	Nr. de copii din
familii
nume-
roase
	Nr. de 
copii cu
tutelă

	2012
	2
	-
	2
	  -
	1
	1
	-
	1

	2013
	20
	11
	9
	  2
	17
	
	  1
	

	2014
	23
	10
	13
	2
	21
	-
	1
	-

	2015
	18
	10
	8
	-
	18
	-
	1
	-

	2016
	39
	17
	22
	1
	21
	-
	-
	-

	2017
	13
	5
	8
	-
	13
	-
	-
	-

	total
	115
	54
	61
	5
	93
	1
	 3
	1



Instituția fregventează 115 copii, majoritatea fiind din familii complete, de muncitori.
În grupa de creșă pe listă sunt 26 copii, instituția fregventează 16-17 copii zilnic.În grupele mari pe listă sunt înscriși 91 copii, institția fregventază 75-85copii. Cel mai mult copii lipsesc pe motiv de boală, în caz de infecții respiratorii, laringite, faringite. Fregvența ce-a mai înaltă este în grupa mare și pregătitoare unde copiii sunt pregătiți pentru școală. Grădinița fregfentează    2 copii cu CES, cu gradul I de invaliditate unul.


                                        4.3 CONTINGENTUL DE COPII DIN DISTRICT
	Nr. 
	Anul de naștere
	Nr,total de copii pe sector
	                                  Din ei:

	
	
	
	Nr. fete
	Nr. băieți

	
	2012
	2
	0
	2

	
	2013
	25
	10
	14

	
	2014
	27
	9
	16

	
	2015
	31
	13
	14

	
	2016
	39
	15
	16

	
	2017
	32
	18
	19

	
	2018
	25
	19
	13

	
	Total
	181
	84
	94











                  5. MANAGEMENTUL EDUCAȚIONAL
                  5.1 MANAGEMENTUL ȘEDINȚELOR
                  5.1.1 CONSILII PEDAGOGICE/ PROFESORALE
	Nr. d/o
	            Problema examinată
	Termen de realizare
	Responsabil
	Realizat

	I.
	 Organizarea activităților profesionale a cadrelor didactice în anul de studii 2019-2020
Implimentarea documentelor de politică educațională: CRE; SÎDC; Metodologia de monitorizare a dezvoltării copilului.
	12.09.
2019
	Director
E. Roșca
	


	
	                                           Planul consiliului

	1.1

	Aprobarea planului de activitate al instituției pentru anul de studii 2019-2020
	
	Roșca E
	

	1.2

	Aprobarea obiectivelor prioritare planului pentru anul de studii 2019-2020
	
	
	

	1.3
	Admiterea cererilor, a fișei pentru atestare pentru conferirea gradului didactic I-II
	
	Roșca E
	

	1.4

	Școlarizarea copiilor de 2-6 ani din microraion pentru anul de studii 2019-2020, copiilor cu CES
	
	C/D

C/D
	

	1.5



	Alegerea comisiei de tarifiere, președintele și secretarul consiliului de administrare,secretarul consiliului pedagogic, 
	
	
	

	                                  
                                           Lucrul  preventiv:

	
	                         Oră metodică
	
	
	

	1.6

	Scrisoare metodică  (Analiza)
	11.09
2019
	Director:
E. Roșca
	

	1.7
	Documentele de politică educațională
	 18. 09.19
	Director 
E. Roșca
	

	
	                           Consultații

	1.8


	Proiectarea, organizarea și desfășurarea procesului instructiv-educativ
	13.09.
2019
	Director.
E.Roșca
	

	1.19

	 Înregistrarea datelor monitorizării copiilor (covorașul)
	septembrie
	Director.
E. Roșca
	

	
II.

	Cultivarea necesităților de activitate artistică și dezvoltarea vorbirii monologate la preșcolari în cadrul activităților didactice. Asigurarea fiecărui copil din localitate acces la servicii educaționale de calitate în special copiilor cu CES.
	
25.12.
2019
	
Director:
E. Roșca
	




	                                   Planul Consiliului                                                          

	2.1

	Realizarea hotărîrii consiliului pedagogic nr.1. Rezultatele controalelor efectuate. 
Control tematic: dezvoltarea vorbirii monologate în cadrul activităților didactice.
	
	Director:
E. Roșca
	

	2.2

	Rolul limbajului monologat în pregătirea pentru școală a copiilor
	
	Educator:
Roman R
	

	2.3

	Rolul cuvântului artistic în dezvoltarea vocabularului la preșcolari
	
	Educator:
Barcari S
	

	
                                                       Lucrul preventiv

	                                Ore metodice
	
	

	2.5

	Jocul didactic –mijloc de formare a limbajului la copiii de vârstă preșcolară.
	24.10.
2019
	Director.
E. Roșca
	

	2.6


	Povestirea cursivă  în evoluția copilului.
Cum putem orienta  copilul către dezvoltarea limbajului monologat.
	22.11.
2019
	Director
E. Roșca
	

	                                                        Seminar

	
2.7


	Seminar teoretico- practic:
Planificarea activităților didactice implimentând documentele de politică educațională.
	
15.11.
2019
	
Director.
Educatorii.

	

	                                      Activități Publice

	2.8
	Păsări călătoare
	22.11
2019
	Educator:
Roman R
	

	2.9

2.10
	Călătorie în lumea poveștilor
	28. 11.
2019
	Educator
Barcari Sv.
	



	
	Jocurile copilului mic
	12.12.
2019
	Pădureț N
	

	                                  Consultație:

	2.12
	Tipurile poveștilor în preșcolaritate
	13.12.
2019
	Director.
	

	2.13

	Povestirea cursivă –important în dezvoltarea vorbirii monologate
	29 11.
2019
	C/D
	

	2.14
	Prevenirea tulburărilor de comunicare verbală
	31.10.
2019
	
	

	
	 Control tematic

	2.11

	Dezvoltarea limbajului monologat prin intermediul activităților  de dezvoltarea vorbirii și literatura artistică
	18-20.12
2019
	Director.
E. Roșca
	

	III.

	Îmbogățirea conținuturilor, perfecționarea tehnologiilor și creșterea calității organizării activităților cu copiii în cadrul familiarizării cu natura și formării culturii ecologice la preșcolari.
	28.03.
2020

	Director. 
E. Roșca


	




	
	                   Planul consiliului

	
	

	3.1

	Realizarea hotărârii consiliului pedagogic nr.2. Rezultatele controalelor efectuate.
	

	Director.

	

	3.2
	Educația ecologică: Cum să-i stimulezi respectul fașă de mediul înconjurător.
	

	Director

	

	3.3

	Formarea comportamentului ecologic la preșcolari prin activitățile de educație scologică.
	

	Educator:
Postu O
	

	3.4


	Competențele ecologice ale adultului- condiție importantă în educația pentru mediu la copii.
	


	Educator:
Pădureț  N

	

	
              
	                                         Lucrul preventiv.

	
	                                 Oră metodică:

	3.5
	Proiectarea, organizarea și desfășurarea activităților de familiarizare cu natura și cultura ecologică  în toate grupele de vârstă.
	17.01.
2020

	Director.
C/D

	

	3.6
	Formarea culturii ecologice la copii de vârstă preșcolară.
	18.02.20
	Director
	

	
	                 Seminar: 

	3.7
	Seminar teoretic practic.
Metode eficiente de lucru cu cadrele didactice la educația ecologică.
Practic: confrecționăm jucării din materiale reciclabile.
Lucrul în echipe, alcătuirea unui proiect didactic
	
25.01.
2020
	
Director.
educatorii
	

	

	Consultație:
Cum organizăm jocurile copiilor în aer liber, în pădure
	
	 C/D
	

	
	   
	
	
	

	3.8

	Proiectarea jocului didactic cu conținut ecologic în diferite momente ale zilei
	11.01.2020
	Director

	

	3.9
	La picnic (reguli de comportare în natură)
	21. 02.20

	  C/D 
	

	
	
	
	
	

	
	                     Activități publice:
	
	
	

	3.10

	Prietenii mei ecologiștii (Concurs distractiv)
	18.03.2020

	Educator:
Barcari S
Roman R
	Gr.mare,
pregătitoare

	3.11
	În lumea gâzelor și a insectelor  Gr. mare

	15.03.
2020
	Educator
Sîrbu E
	Gr.pregăt.

	3.12
	Micii ecologiști (Proiect didactic)
	20. 03.20
	Postu O
	Gr. mică

	
	                          Control tematic:

	3.13

	 Control tematic:  Proiectarea diverselor metode de lucru cu copiii din material reciclabil.
	20-21.
03.20
	Director:
Educatorii 
	

	IV.


	Monitorizarea și evaluarea copiilor în baza SÎDC. Totalurile preliminare ale anului de studii  2019-2020
	
29.05.
2020
	
Director 

	




	
	               Planul consiliului
	
	
	

	4.1
	Realizarea deciziei consiliului pedagogic precedent
Rezultatele controlului frontal în grupa pregătitoare
Pregătirea copiilor la debutul școlar
	

	Director 

	


	4.2

	Aprobarea raportului de activitate a instituției pentru anul de studii 2020-2021
	
	Director

	

	4.3

	Realizarea obiectivelor prioritare în anul de studii 2019-2020
	
	Director
	

	4.4

	Autoevaluarea activității cadrelor didactice conform standardelor profesionale. Aprobarea rapoartelor c/d
	
	
Director.
	

	4.5

	Rezultatele monitorizării și aplicării instrumentului de evaluare a copiilor din toate grupele de vîrstă.
	
	
Educatorii
	

	4.6
	Aprobarea planului de lucru pentru perioada estivală 
	
	Director 
	

	
	                    Lucrul preventiv.

	
	                  Consultație

	4.7
	Prevenirea erorilor în timpul monitorizării la finele anului
	12.04.
2020
	Director. 
	

	4.8
	Folosirea corectă mijloacelor tehnice  în timpul desfășurării monitorizării. Înregistrarea datelor obținute.
	10.04.
2020
	Director 
	

	
	                         Oră metodică 

	4.9

	Metodologia înregistrării observărilor, respectând particularitățile de vârstă.
	03.05.
2020
	Director 
	

	                                                Seminar

	4.10
	Monitorizarea,  completarea tabelului generalizator
	06.05. 2020
	Director.  C/d
	

	                                             Control frontal:

	4.11
	Pregătirea copiior din grupa pregătitoare la debutul școlar.
	22-24.05.
2020
	Director. 
E. Roșca
	

	                                            Activități publice

	4.12

	Mama- tata și copilul, distracție sportivă
	16.05.2020
	Postu O
Pădureț N
	Gr.creșă,
Gr.mică



                                         5.1.2. CONSILII MEDICO – PEDAGOGICE
	Nr. d/o
	        Problema examinată
	               Termen de 
 realizare                                                              
	                                         Responsabil
                                                          
	                                                            Realizat 

	1.
	  Adaptarea copiilor de vârstă antepreșcolară la grădiniță
	                                29.11.2019                           
	    Director                                       
	

	                                          Planul Consiliului

	1.1

	Adaptarea copiilor de vârstă antepreșcolară la grădiniță.
	

	

	


	1.2


	
Analiza activității cadrelor didactice din grupa de creșă
	
	
	

	1.3

	Analiza morbidității copiilor de vârstă mică pe I semestru
	
	
	

	1.4
	Dezvoltarea fizică a copiilor din grupele de creșă
	
	
	

	                                                       Lucrul preventiv                   

	                                                          Consultație

	1.5
	Organizarea primirii copiilor noi în instituție.
	       05.09.2019
                      
	 Director                      
	

	1.6

	Jocuri mobile și exerciții fizice în cadrul plimbărilor.
	                                    10.10.19                             
	                                                Director
                                              
	

	                                                    Controale preconizate

	1.7
	Control operativ.
Organizarea dinamicii dezvoltării neuro –psihice a copiilor de vîrstă antepreșcolară. Documentația grupei de creșă.
	                                20.10.19
                                
	                                               Director 
                                              
	

	
2.

	Educația pentru sănătate-  factor determinant în dezvoltarea fizică și intelectuală a copiilor.
	
   27.02.2020                              
                                   
                 
                    
                        
	Director
                               
                                         
	

	                                            Planul consiliului

	2.1
	Caracteristica copilului de vârstă antepreșcolară
	
	
	

	2.2

	Organizarea alimentației sănătoase- îndeplinirea normelor naturale.
	
	
	

	2.3
	Analiza morbidității copiilor pe  II tremestru
	
	
	

	2.4

	Notă informativă cu privire la călirea copiilor  organizată  cu copiii de vârstă mică
	
	
	

	                                                   Lucrul preventiv

	
2.5
	             Consultație
Plimbările la aier liber important pentru sănătate în perioada rece
	22.01.20
                           
                          
	
      Educatorii                             
	

	                                           Seminar

	2.6

	Seminar: Parteneriatul grădiniță- familie în educarea modului sănătos de viață.
	                                  15.02.20
                                  
	                                                  Director.
	

	                                                  Activități publice

	2.7

	Organizarea și desfășurarea jocurilor dinamice în grupa de creșă.
	22.02.20
                             
                       
	    Pădureț N                                         Educator
                                                 
	

	                                                              Controale preconizate:

	2.9
	Control epizodic: Analiza morbidității în grupa de creșă
	
   30.01.20                             
                              
                                    
	                                              
      Director                                       
                                                                                              
	




                 
               


                                  5.1.3.  CONSILII DE ADMINISTRARE
	Nr.
d/o
	               Problema  examinată
	Termen 
    de
realizare
	Responsabil
	Realizat 

	I.
	Pregătirea instituției către noul an de studii
	17.09.
2019
	director
	

	                                            Planul consiliului

	1.1
	- Școlarizarea copiilor  din microsector, completarea grupelor la începutul anului de studii.
	
	director
	

	1.2
	Rezultatele controlului  Ce-a mai pregătită grupă către noul an de studii
	
	Educatorii 
	

	1.3
	Tarifierea cadrelor didactice și a personalului auxiliar, 2019-20
	
	Director 
	

	1.4

	Aprobarea graficului curățeniei generale, de retribuire a bucatelor,  curățeniei în sala festivă.
	
	Membrii C/A
	

	1.5
	Aprobarea orarului de organizare a activităților de muzică, a gimnasticii de dimineață.
	
	Membrii C/A
	

	1.6

	Aprobarea regimului zilei la fiecare grupă de vârstă.
	
	Director
 membrii C/A
	

	1.7

	Aprobarea planului de profilaxie a bolilor și crearea condițiilor pentru dezvoltarea copiilor.
	
	Membrii C/A
	

	1.8



	Aprobarea origanigramei de raportare a activității angajaților
	
	Membrii C/A
	

	II.
	Rezultatele monitorizării copiilor de 1,5-7ani, în baza SÎDC
Pregătirea instituției către sezonul rece.
	05.10
2019
	Director

Respons. gaz
	

	                                    Planul consiliului

	2.1

	 Analiza rezultatelor monitorizării  copiilor în toate  
            grupele  de vârstă. Notă informativă a c/d
	
	
Educatorii 
	

	2.2
	-Pregătirea instituției către perioada rece a anului
	
	
	

	2.3
	-Pregătirea documentației pentru perioada rece
	
	Director
	

	2.4
	Aprobarea Regulamentului de ordin intern, 
Aprobarea  Statutului TIP al instituției preșcolare.
	
	Membrii C/A
	

	2.5




	-Probleme curente
Organizarea și desfășurarea matineelor 
,,De ziua omului în Etate,
,,Ziua roadei.
Stabilirea orarului.
	
	Educatorii 
C/M
	

	III.
	- Starea bazei tehnico –materiale ( asigurarea cu utilaj tehnologic, inventar)
Organizarea sărbătorii de Hramul satului
	15.11.
2019
	șefa de gosp.

Director
	

	
	                Planul consiliului
	
	
	

	3.1
	Procurarea mobilirului în grupa de creșă, bucătărie.
	
	șef. gosp
	

	3.2
	Dotarea cabinetului medical cu medicamentele necesare, a inventarului
	

	As/med
	

	3.3
	Rezultatele inventarierei bunurilor materiale
	
	șef.gosp
	

	3.4
	-Probleme curente
-Organizarea matineului ,,De Hramul satului.
Stabilirea programului, orarului.
	
	Educ.
c/m
	

	3.5
	-Respectarea cerințelor sanitare igienice în 
amenajarea spațiilor educative.
	
	Director
	

	IV.
	- Respectarea prevederilor instrucțiunii privind ocrotirea vieții și sănătății copiilor. 
Organizarea carnavalului de Grăciun
	19.12.
2019
	Director


	

	                             Planul consiliului  

	4.1
	-Analiza morbidității copiilor
	
	As/med
	

	4.2
	Analiza fregvenței copiilor pe 4 luni ale anului
	
	educatorii
	

	4.3
	Organizarea alimentației copiilor și starea ei, Îndeplinirea normelor naturale pentru 4 lini ale anului.
	
	As/med
	

	4.4

	-Pregătirea grupelor către Carnavalul de Crăciun. Stabilirea orarului de manifestare a copiilor
	
	Educ.
c/m
	

	V.
	    Respectarea normelor de protecție a muncii în instituția preșcolară
	18.01.
2020
	Director.
	

	
	       Planul consiliului
	
	
	

	5.1
	Aprobarea graficului la concedii pentru angajați instituției pentru asnul 2019-2020
	

	P. c/s
Postu O
	

	5.2
	Cu privire la Starea mijloacelor fixe și a inventarului moale
	

	șef./g
Caracu V
	

	5.3
	Organizarea controlului medical pentru angajați
	

08.02.
2020
	 As/med
	

	VI.


	Violența, (cauze, prevenire,)
Pregătirea grupelor către desfășurarea mărțișorului.
	
	Educatorii 
c/m
	

	                                  Planul consiliului

	6.1

	Ședință cu angajații: Capacitatea personalului  de –a proteja copiii împotriva abuzului și de-a interveni în cazurile copiilor aflați în diferite situații de risc
	
	
Director 
C/ANET
	

	6.2
	Raportul comisiei de prevenire și combatere a violenței pe semestrul I.
	
	
	

	6.3
	Pregătirea scenariilor în toate grupele de vârstă Matineul Mărțișor -2020
	
	c/m
Educatorii
	

	6.4
	Pregătirea costumelor pentru copii
	
	Educatori 
Părinți
	

	6.5

	Propuneri, idei, pentru organizarea concursului 
,,Ce-l mai frumos mărțișor.
	
	Director 
Educator 
	

	
	
	
	
	

	VII
	Organizarea matineelor mărțișor-2020
Tehnica securității aniincendiare în instituție
	01.03.
2020
	Director 
	


	
	Planul consiliului
	
	
	

	7.1
	Stabilirea graficului matineelor
	
	Educatorii 
c/m
	

	7.2
	Organizarea expoziției ,, Mărțișoare, mărțișoare.
	
	Educatorii 
Părinții
	

	7.3
	Oformarea sălii festive pentru sărbătoare.
	
	Educatorii
	

	
VIII.
	Participarea la solubrizarea teritoriului grădiniței.
Organizarea ziua ușilor deschise în instituție.
	12.04.
2020
	[bookmark: _GoBack]Director 
șef/g
	

	
	                         Planul consiliului
	
	
	

	8.1

	Plantarea pomilor și arbuștilor pe terenul grupei.
	
	Angajații
Părinții
	

	8.2
	Plantarea florilor de grădină 
	
	Educatorii 
	

	8.3

	Organizarea zilei sanitare în instituție
Aprobarea programului
	
	șef/g
	

	8.4
	Aprobarea programului pentru ziua ușilor deschise.
	
	Membrii c/a
	

	IX.

	Analiza rezultatelor monitorizării  în toate grupele de vârstă.
Organizarea alimentației copiilor
(respectarea normelor naturale, prevenirea intoxicațiilor) Matineul ,,Adio grădiniță
	11.05.
2020
	Director 
	

	                                                Planul consiliului

	9.1
	Analiza rezultatelor monitorizării în toate grupele de vârstă.
Notă informativă
	
	Educatorii 
	

	9.2
	Organizarea și desfășurarea matineului de Adio grădiniță
	
	intendent 
	

	9.3
	Organizarea și desfășurarea sărbătorii Ziua Copiilor de 1 iunie
	
	Educatorii
	

	9.4



	Procurarea rechezitelor (cadou), diplome pentru sărbătoarea ,,Adio grădiniță.
	
	Intendent 
Caracu V
	

	X.

	Respectarea instrucțiunii cu privire la ocrotirea vieții și sănătății copiilor. 
	07.06.
2020
	as/m
Director 
	

	                                     Planul consiliului

	10.1
	Organizarea lucrului de asanare a copiilor pe perioada de vară.
	
	Director 
	

	10.2
	Aprobarea raportelor cadrelor didactice la finele anului de studii
	

	
	


	10.3
	Sarcinile colectivului în pregătirea instituției către noul an de studii 2020-2021
	
	Educatorii

	

	10.5

	Aprobarea raportului directorului cu privire la finalitățile anului de studii 2019-2020
	
	Cordonator ANET
	

	XI
	Pregătire instituției către noul an de studiu
Organizarea concediilor angajaților
	10.07.
2020
	Director 
Intendent 
	

	
	                   Planul consiliului
	
	
	

	11.1

	Organizarea reparației curente
Stabilirea lucrărilor de reparație și igienizare.
	
	Director

	

	11.2

	Asigurarea instituției cu materialele necesare 
(vopsea, var, ciment, fasad........)
	
	Intendent

	

	11.3




	Organizarea și menținerea terenelor de joacă în ordine.(frezarea ierbei, ......)
	
	

	

	XII.

	Colaborarea parteneriatului familie-grădiniță în dezvoltarea bazei tehnico- materiale a instituției.
	08.08.
2020
	Educatori 
Părinți
	

	
	          Planul  consiliului.
	
	
	

	12.1


	Analiza stadiului lucrărilor prioritare la grădinița Romanița și structuri necesare începerii anului de studii 2019-2020, în bune condiții.
	
	Director
intendent

	

	12.2
	Anunțarea concursului ,,Ce-a mai amenajată grupă către noul an de studii
	
	Educatorii 
	

	12.3

	Asigurarea cu cărți pentru copii, rechezite

	
	Educatorii
Părinți 
	

	12.4
	Cu privire la premia anuală a cadrelor didactice.
	
	
	

	12.5
	Aprobarea educatorilor la grupă
	
	
	




                                                                                                                                                             





                                                                                                                                                                          
                                                                                                                                                                                      Aprobat la ședința consiliului de etică
                                                                                                                                                                                    Proces verbal nr.1 din :
                                                                                                                                                                                            
                                           5.1.4 CONSILII DE ETICĂ
                                          PLANUL DE ACTIVITATE
             AL CONSILIULUI DE ETICĂ AL INSTITUȚIEI PREȘCOLARE  ,,ROMANIȚA’’ 
                                    pentru anul de studii 2019-2020
Obiectivul general:
Coordonarea și monitorizarea aplicării principiilor și normelor de conduită morală și profesională de către personalul de conducere, personalul didactic și personalul didactic auxiliar din instituție.
Obiective specifice: 
1. Asigurarea funcționalității și consolidarea capacităților Consiliului de etică.
2. Elaborarea și implimentarea cadrului de referință necesar pentru implimentarea Codului de etică al cadrului didactic.
3. Asigurarea transparenței decizionale.
	Nr.
	Activitatea/acțiuni
	                                     Termen 
                               
	                              Responsabil
	        Indicatori/rezultate 

	1.
	    Obiectivul specific nr.1: Asigurarea funcționalității și consolidarea capacităților Consiliului de etică

	1.1
	 Analiza și studierea Codului de etică al cadrului didactic, Legii nr.190-III din 19.07.1994 cu privire la petiționare.
	Septembrie 
	Membrii Consiliului de etică.
	Documente studiate,
Membrii informați

	1.2
	Elaborarea și aprobarea planului de activitate al Consiliului de etică pentru anul de studii 2019-2020.
	Octombrie
	Menbrii Consiliului de    etică
	Plan aprobat, publicat pe pagina web a instituției

	1.3
	 Organizarea și desfășurarea ședințelor ordinare ale              Consiliului de etică.     
	Trimestrial
	Președintele Consiliului de etică
	4 Ședințe 

	1.4

	Organizarea și desfășurarea ședințelor extraordinare ale Consiliului de etică.
	La necesitate
	Președintele Consiliului de etică
	Nr. ședințelor

	1.5


	Promovarea exemplelor de bune practici în atingerea scopului Codului de etică.
	Permanent

	Membrii Consiliului de etică, c/d și de conducere.
	

	1.6

	Acordarea asistenței informaționale, metodologice și consultative cadrelor didactice, copiilor, părinților pe domeniile de competență.
	La necesitate

	Membrii Consiliului de etică.
	Consultări, asistență informațională.

	1.7.
	Examinarea petițiilor parvenite în adresa Consiliului de etică al instituției.
	La necesitate
	Membrii Cons/etică
	Petiții examinate
Termeni respectați.

	
	       Obiectiv specific 2. Elaborarea și implimentarea cadrului de referință necesar pentru implimentarea Codului de  
                                                         etică al cadrului didactic

	2.1
	Elaborarea Regulamentului de organizare și funcționare a Consiliului de etică al instituției (art. 12,13, și 14 al Codului de etică al cadrului didactic.
	Ianuarie 2020
	Membrii Cons/etică
	Regulament elaborat, publicat pe pagina web a instituției.

	2.2
	Elaborarea Raportului de activitate pe simestrul I
	Pe parcursul anului
	 Membrii 
Cons/ etică 
	Recomandări elaborate

	2.3


	Difuzarea materialelor informative cu caracter informativ privind riscurile și consecințele faptelor de corupție sau a incidentelor de integritate.
	Periodic 

	   Membrii
Cons/etică
	Cadre didactice 
  informate

	

	  Obiectiv specific 3. Asigurarea transparenței decizionale în activitatea Consiliului de etică

	3.1


	Organizarea periodică a autoevaluării gradului de respectare a prevederilor Codului de etică în creșa-grădiniță Romanița. Aplicarea chestionarelor.
	Aprilie- 2020
	Membrii Cons/etică
	Rezultatele chestionarelor

	3.2


	Promovarea respectării în activitatea cadrelor didactice a principiului non-discriminării în raport cu copii și părinți.
	Martie- 2020
	Administrația
Membrii 
Cons/etică
	

	3.3



	Seminar de formare: Promovarea valorilor și ale principiilor etice și crearea unui climat etic adecvat activității profesionale în acord cu scopurile grădiniței
	Februarie 2020
	Președintele Cons/etică
	Acte publicate pe pagina web a instituției, panoul informativ al instituției.

	3.4

	Publicarea rapoartelor, notelor informative pe pagina web a instituției.
	La solicitare, la finele activ.
	Președintele 
Cons/etică
	Note informative elaborate.



5.1.5 
Aprobat:
Director:__________________
_________________________
”_____”_______________20

PLANUL DE ACTIVITATE 
A COMISIEI MULTIDISCIPLINARE INSTITUȚIONALE
pentru anul de studii __    2019-2020
	Nr. crt.
	Activitatea
	Termene de realizare
	Responsabil
	Parteneri
	Indicatori de realizare
	Note

	
I. ASPECTE ORGANIZATORICE


	1.
	Actualizarea componenței nominale a Comisiei multidisciplinare instituționale
	Septembrie 
	Președinte CMI
	Administrația 
	Ordinul de constituire a CMI

	

	2.
	Repartizarea sarcinilor membrilor CMI
	August 
	Președinte CMI
	Administrația 
	Proces-verbal al ședinței CMI
	

	3.
	Studierea actelor normative  cu referință la educația incluzivă
	Sistematic
	Membrii CMI
	Cadrele didactice din instituție
	Documente studiate, nr. ședințe de examinare, nr. participanți
	


	4.
	Identificarea partenerilor în activitatea CMI
	August-septembrie 
	Președinte, membrii CMI
	Administrația instituției,  SAP
	Lista partenerilor
	

	5.
	Perfectarea Planului anual de activitate a CMI pentru noul an de studii
	Septembrie 
	Președinte CMI
	Administrația instituției,  SAP
	Planul aprobat
	

	6.
	Perfectarea/completarea/actualizarea documentației CMI
	Septembrie 
	Președinte CMI
	SAP
	Registre, mape cu documente conform recomandărilor
	

	
II. EVIDENȚA COPIILOR CU CERINȚE EDUCAȚIONALE SPECIALE


	1. 
	Evaluarea inițială a copiilor înscriși în instituție în anul de studii 20...-20....
	Periodic/ 
la necesitate
	Membrii CMI
	Educatorii grupelor în care sunt înscriși copiii, asistentul social,
medicul de familie,
părinții copiilor evaluați
	Procese-verbale de evaluare inițială
	

	2. 
	Referirea copiilor, la necesitate, spre evaluare complexă şi multidisciplinară, către SAP.
	August-octombrie/ la necesitate
	Președinte și membrii CMI
	Administraţia  instituției

	Nr. referinţe către SAP
	

	3. 
	Actualizarea listei și completarea registrului de evidență a copiilor cu CES
	Septembrie-octombrie
	Președinte CMI,
Responsabilul de evidența copiilor cu CES
	Diriginții claselor în care sunt înscriși elevii, asistentul social,
medicul de familie

	Liste perfectate, registru completat
	

	4. 
	Examinarea rapoartelor SAP de evaluare complexă și multidisciplinară a dezvoltării copiilor, în vederea identificării copiilor care necesită cadru didactic de sprijin
	
	Membrii CMI
	Administrația 
	Ordin privind aprobarea listei copiilor care vor fi asistați de cadrul didactic de sprijin

	

	5. 
	Identificarea copiilor cu CES care vor fi asistați de CDS
	 Pe parcursul anului
	Membrii CMI
	Educatorii copiilor cu CES,
	lista copiilor asistați de CDS
	

	6. 
	Identificarea și perfectarea listei copiilor care necesită Plan educațional individualizat
	Pe parcursul anului
	Membrii CMI
	Educatorii copiilor cu CES
	Listă perfectată
	

	
III.  PROBLEME PENTRU EXAMINARE ÎN CADRUL CONSILIULUI PROFESORAL

	

	1.
	 Aprobarea planurilor educaționale individualizate pentru copiii cu CES
	Pe parcursul anului
	Președinte CMI
	Echipele PEI
	Proces-verbal al Consiliului profesoral,
Nr. PEI-uri aprobate
	

	2.
	Dimensiunile instituționale ale educației incluzive: desfășurarea și promovarea practicilor incluzive, politici instituționale incluzive, cultura incluzivă
	
	Președinte și membri CMI
	Administrația , Direcția educație, SAP
	Raport privind analiza dimensiunilor instituționale ale educației incluzive, proces-verbal al Consiliului profesoral, nr. participanți
	

	3.
	Progresul școlar al copiilor cu CES
	
	Președinte și membri CMI
	Educatorii copiilor cu CES , membrii echipelor PEI
	Proces-verbal al Consiliului profesoral
	

	4.












	Eficiența activității CMI, cadrului didactic de sprijin și a Centrului de resurse în asistența educațională a copiilor cu CES
	
	Președinte și membri CMI, cadrul didactic de sprijin
	
	Raport privind analiza eficienței structurilor și serviciilor respective, proces-verbal al Consiliului profesoral, 
nr. participanți
	











	
IV. ELABORAREA, REALIZAREA, MONITORIZAREA PLANURILOR EDUCAȚIONALE INDIVIDUALIZATE

	

	1.
	Constituirea echipelor PEI
	August-septembrie
	Președinte CMI
	Administrația 
	Ordin privind constituirea echipelor PEI, nr. echipe PEI
	

	2.
	Şedinţe de lucru cu echipele PEI „Scopul, funcţiile şi structura Planului educaţional individualizat”

	
	Preşedinte CMI
	SAP 
	Nr. Şedinţe, nr. participanţi
	

	3.
	Monitorizarea şi acordarea asistenţei în procesul PEI
	Pe parcursul anului
	Președinte și membri CMI
	SAP
	Nr. şedinţe de lucru
	

	4.
	Ateliere de consultanţă în elaborarea şi realizarea adaptărilor curriculare

	În procesul PEI
	Președinte și membri CMI
	SAP
	Nr. persoane asistate
	

	5.
	Examinarea şi coordonarea PEI-urilor elaborate
	 Pe parcursul anului
	Membrii CMI
	Coordonatorii echipelor PEI
	Nr. PEI-uri examinate
	

	6.
	Prezentarea PEI-urilor elaborate, spre aprobare, Consiliului profesoral
	
	Preşedinte CMI
	Administraţia 
	Nr. PEI-uri aprobate, proces-verbal al Consiliului profesoral

	

	7.
	Şedinţe de revizuire/actualizare a PEI-urilor
	
	Preşedinte CMI
	Membrii echipelor PEI 
	Nr. şedinţe, nr. PEI revizuite
	






	
V. ASISTENȚA METODOLOGICĂ

	

	1.
	Asistenţă metodologică echipelor PEI în elaborarea, realizarea, monitorizarea, revizuirea PEI
	Sistematic
	Membrii CMI
	SAP
	Nr. şedinţe de consultanţă, nr. persoane asistate
	

	2.
	Seminar cu cadrele didactice ale istituției ” Adaptări curriculare în contextul EI”

	
	Membrii CMI
	SAP
	Agenda, nr. participanți
	

	3.
	Ateliere de lucru cu CD ”Elaborarea și realizarea adaptărilor curriculare”
	
	
	
	Nr. participanți. Nr. ședințe, Proces-verbal al ședinței
	

	
VI. LUCRUL CU PĂRINȚII


	1.
	Ședința cu părinții Promovarea EI. Stabilirea categorii CES
	Septembrie
	Membrii CMI
	Administrația, SAP
	Nr. participanți
	

	4.
	Ședințe de lucru cu părinții copiilor cu CES ”Implicarea părinților în procesul PEI”
	
	Cadrul didactic de sprijin
	CMI, Administrația instituției, SAP
	Nr. participanți
	

	
VII. ACTIVITATEA DE RAPORTARE


	1.
	Perfectarea rapoartelor semestriale de activitate a CMI
	Decembrie
	Președinte CMI
	
	Raport perfectat
	

	2.
	Perfectarea raportului anual de activitate a CMI
	Iunie
	Președinte CMI
	
	Raport perfectat
	

	3. 
	Perfectarea rapoartelor de monitorizarea a progresului de dezvoltare al copiilor cu PEI
	Decembrie, mai
	
	
	
	

	
VIII. DEZVOLTAREA PARTENERIATULUI


	1.
	Lansarea inițiativelor de parteneriat: invitații, apel în cadrul emisiunilor radio-tv și alte surse mass-media,  vizite, întîlniri și discuții cu eventualii parteneri
	Pe parcursul semestrului I 
	Președinte CMI
	Administrația instituției, DE, SAP
	Nr. invitații expediate, emisiuni radio-tv, articole în mass-media
	

	2.
	Întîlniri cu partenerii, în vederea proiectării activităților comune, precizării unor angajamente etc.
	periodic
	Președinte CMI
	Administrația 
	Nr. activități, nr. participanți
	












                    5.2  ACTIVITATEA METODICĂ
                  5.2.1. SEMINARE,  ORE METODICE,  CONSULTAȚII
	Nr.
d/o
	          Tema
	           Obiective
	Subiecte 
abordate
	Termen 
	Realizat 

	
	Seminare

	1.

	Seminar teoretico- practic:
Planificarea activităților didactice implimentând documentele de politică educațională. Monitorizarea copiilor în baza SÎDC
	Formarea unităților de competență conform Curricumului eduducației timpurii, a SÎDC.
	Calitatea îndeplinirii observărilor copiilor și întroducerii în tabel.
	octombrie
15.11.19
	
Consil.de administrare II

	2.


	Seminar teoretic practic.
Metode eficiente de lucru cu cadrele didactice la educația ecologică.
Practic: confrecționăm jucării din materiale reciclabile.
Lucrul în echipe, alcătuirea unui proiect didactic
	Selectarea metodelor eficiente în cadrul activităților didactice la educația ecologică
	Lucrul în echipă la confecționarea jucăriilor din materiale reciclabile.
	noiembrie
	Cons.
ped.II

	3.



	Monitorizarea,  completarea tabelului generalizator
	Completarea tabelului generalizator
	
	06.05.20
	La cons.
prof.III

	
4.


	Seminar: Parteneriatul grădiniță- familie în educarea modului sănătos de viață.
	Dezvoltarea unui parteneriat eficient
	Aplicarea curriculumului, a relațiilor educator copil -părinte
	15.02.20
 
  
	La cons.
Medico-ped..II

	
	Ore metodice
	
	

	
	
	
	

	
	

	1.



	Scrisoare metodică 
(analiza)
	Studierea și analiza scrisorii metodice, evaluarea inițială, monitorizarea în baza SÎDC 
	Cum să desfășurăm monitorizarea eficientă a copiilor
	11.09.19
	Cons.I
Ped.

	2.


	Documentele de politică educațională.
	Implimentarea CRE, Curricumului educației timpurii, SÎDC....
	Proiectul tematic,
Proiectarea zilnică,
CCC 
	  06.09.
2019
	La cons.
Prof.
I

	3.

	Jocul didactic mijloc de formare a limbajului la copiii de vârstă preșcolară.
	Formarea vorbirii monologate la preșcolari prin joc.
	Jocuri didactice, planificate.
	16.11.
2019
	La cons.
Prof.
II

	
4.
	Povestirea cursivă  în evoluția copilului.
Cum putem orienta  copilul către dezvoltarea limbajului monologat.
	Dezvoltarea limbajului monologat. 
	Proiecte didactice
	 22. 11.
2019
	La cons.
Prof.
II

	5.




6.


	Proiectarea, organizarea și desfășurarea activităților de familiarizare cu natura și cultura ecologică  în toate grupele de vârstă.
Formarea culturii ecologice la copii de vârstă preșcolară.	
	Formarea deprinderilor de a proteja natura.



Deprinderi de comportament în natură.
	Proiecte didactice




Activități didactice, excursii...
	17.  01.
2020




18.02.20
	La cons.
Prof.
III



La cons.
prof.III

	
7.

	Metodologia înregistrării observărilor, respectând particularitățile de vârstă.
	Înregistrarea obsevărilor
	Caietul de observări
	03.05.20
	La cons.
ped.IIi

	         
                                  Consultații


	1.


	Tipurile poveștilor în preșcolaritate

	Cunoașterea cadrului didactic cu produsele interzise în instituțiile preșcolare. Stabilirea unor reguli de protecție a copilului de a consuma produsele nerecomandate.
	
Conversații
	05.10.
2019
	II cons. ped.

	2.


	Monitorizarea – important în dezvoltarea copiilor

	Rolul cadrului didactic în organizarea monitorizării copiilor
	Cum înregistrăm observările

	septembrie
	I cons. ped.




	
3.
	
Proiectarea, organizarea și desfășurarea procesului instructiv -educativ



	
Rolul proiectării și organizării corecte a activităților zilnice
	Cum să se proiecteze corect și să se organizeze activitățile în prima și a II jumătate a zilei
	19.09.19
	
Cons.ped.I

	4.


	Povestirea cursivă –important în dezvoltarea vorbirii monologate
	Alcătuirea povestirilor după jucărie, tablou....
	Selectarea materialelor necesare
	31.10.
2019
	Cons.ped.II

	5.



	Prevenirea tulburărilor de comunicare verbală
	Depistarea copiilor cu dificiențe în vorbire
	Jocuri didactice logopedice
	29.11.
2019
	Cons.ped.II

	6.


	Proiectarea jocului didactic cu conținut ecologic în diferite momente ale zilei
	Rolul proiectării și organizării corecte a jocului didactic în diferite momente de regim
	Cum să se proiecteze corect și să se organizeze jocuri cu conținut ecologic
	11.01.
2020
	Cons.ped.III

	7.



	Plimbările la aier liber important pentru sănătate în perioada rece

	Exersarea capacităților cadrelor didactice în organizarea plimbărilor în perioada rece
	Selectarea jocurilor,
observărilor
	12.02. 20
	Cons.medico-ped. II





	8.
	Prevenirea erorilor în timpul monitorizării la finele anului
	Înregistrarea corectă a datelor
	Covorașul
	12.04.20
	Cons.ped.IV

	




                                         
                                               5.2.2.  ACTIVITĂȚI PUBLICE
	Nr.
d/o
	Domeniul de dezvoltare/ aria curriculară
	       Grupa de 
          vârstă
	Numele, prenumele,C/D
	Termen
	Locul și data 
debriefării

	1.
	Păsări călătoare
	Gr. mare
	Roman Rodica
	noiembrie
2019
	Sala de grupă

	2.
	Călătorie în lumea poveștilor
	Gr.preg.
	Barcari S
	noiembrie
2019
	Sala de grupă

	3.
	Jocurile copilului mic
	Gr. creșă
	Pădureț  N
	decembrie
2019
	Sala de grupă

	4.
	Prietenii mei ecologiști
(concurs distractiv)
	Gr. mare –preg.
	Barcari Sv.
Roman R
	martie
2020
	Sala de grupă

	5.

	În lumea gâzelor și a insectelor

	Gr. pregătitoare
	Sîrbu E
	martie
2020
	Sala de grupă

	6.
	Micii ecologiști
	Gr.mică
	Postu O
	martie 
2020
	Sala de grupă

	
	
	
	
	
	


                 



 5.2.3. ACȚIUNI DE CARITATE/BINEFACERI, CONCURSURI, EXPOZIȚII, ANCHETĂRI 
	Nr.
d/o
	Acțiunea

	         Tema
	     Scopul
	Resurse
materiale
	Resurse
Umane
	         Termen
	Res-pon
-sabil

	 1.
	
	                                  Acțiuni de binefacere/ caritate   

	1.1



	
Acțiuni de binefacere

	Procurarea cărților și rechezutelor necesare pentru copiii din familii social vulnerabile.
	Asigurarea copiilor din familiile social vulnerabile cu literatura necesară.
	Cărți,caiete, creioane
	Părinții 
	          septembrie
	Direc-tor

	1.2

	Sărbătoare 

	Moș Nicolae în vizită la cei mai triști.
	De a aduce bucurii în inimile copiilor triști, 
	Dulciuri,cărți
	C/D, părinții
	decembrie 
	C/D

	1.3


	Spectacol


	Poveștile lui I. Creangă
	Dezvoltarea deprinderilor de conduită corectă la teatru, dezv. memoriei
	Scena, imagini cu povești, căsuță...
	C/D, 
părinți
	martie 
	Director 

	1.4
	Sărbătoare 
	Ouă roșii pentru toți
	De a promova sărbătorile religioase, de a fi mai generoși.
	Ouă, pască, dulciuri
	c/d, părinți
	aprilie
	C/d

	2.
	
	                                    Concursuri

	2.1



	Concurs 


	Ce-a mai pregătită
Instituție către noul an de studii.
	Implicarea cadrelor didactice,
părinților, în amenajarea grupelor, oformarea ungherașelor
	Guași, hîrtie A-3,
Careoci.
	C/D,
Părinții
aj. de ed
	Pînă la 
15 septemb-rie
	Direc-tor

	2.2
	Concurs 
	Ce-l mai amenajat teren de joacă



	Îmbunătățirea bazei tehnico-materiale a terenurilor de joacă, mese, scaune, scrânciob,..
	Lemn,
Vopsea.
	C/D,
Părinți.
	Iunie-
august
	 C/D

	2.3
	Concurs 
	Mărțișor – 2020. Cel mai frumos mărțișor.

	Implicarea părinților, C/D în organizarea mărțișorului
	Hârtie alb,roșu, ață colorată, lână.
	C/D
Părinți
	martie
	C/D

	2.4
	Concurs 
	Cântăm, recităm și prin dans ne exprimăm
	Evidențierea tinerelor talente
	Costume,
	C/D, copii, părinți
	decembrie
aprilie
	C/D

	3
	
	                                            Expoziții

	3.1





	Expoziție 
Matineu 





	Independen
ța RM
Matineu ,,Țărișoara mea.
	De a păstra tradiția neamului nostru.
	Pînze brodate, croșetate, 
Lemn,
Scoici, echibane,
desene ale copiilor.
	C/D,
Părinți,
Copiii
	27 august
	C/D

	3.2




3.3
	Expoziție
Matineu




Matineu 
	Toamna aurie
Matineu Toamna ce-a bogată.



Matineu Dreptul copiilor
	De ai familiariza pe copii cu roadele bogate ale toamnei



De a respecta drepturile copiilor.
	Fructe,
Legume,
Copturi.
	C/D,
Părinții,
Copiii.



Copii, C/D
	25.10,
2019.




Noiembrie 
	C/D




C/D

	3.4


	Expoziție



	Hramul în satul nostru.


	De ai cunoaște pe copii cu tradițiile, sărbătorile ce sunt organizate în sat.
	Copturi,
colaci,
desene ale copiilor
	C/D,
Părinții,
Copiii
	
19.11.
2019.
	C/D

	3.5


	Matineu

	Matineul de Anul Nou
Vine Moș Crăciun
	Dezvoltarea deprinderilor cultural artistice
	Dulciuri, brad, costume.
	c/d, director, părinți,copi
	27.12.19
	C/d

	
3.6

	Expoziție a lucrărilor
	Magia iernii
	Dezvoltarea deprinderilor artistico-plastice la preșcolari
	Hârtie, careoce, creioane
	C/D, copii, părinți
	decembrie
	C/D

	3.7


	Spectacol
	Somnoroase păsărele
	Dezvoltarea deprinderilor cultural-artistice
	Cărți, M. Eminescu, portretul 
	C/D
	ianuarie
	C/D
Director

	3.9

3.10

	Expoziție

Sărbătoare

	Mărțișorul

Matineu ,, O mamă dulce mamă
	Familiarizarea copiilor cu mărțișorul, simbolul primăverii.
	Mărțișoare din pînze, ață, hîrtie
	C/D
Părinții,
copii
	03.03.
2020
	C/D

	3.11


	Sărbătoare
Expoziție

	Hristos a înviat


	Educarea dragostei față de sărbătorile pascale.

	Hărtie, pănză,ață,
acuarelă
	c/d, părinții,
copiii
	  aprilie
	C/d

	3.12

	Matineu

	Matineu Adio grădiniță

	Dezvoltarea deprinderilor cultural-artistice la preșcolari
	Rechezite cadou, baloane, flori
	c/d, părinți, copii
	31.05.20
	C/d

	
3.13

	
Matineu

	
Matineu E ziua copilului.

	De a respecta dreptul copiilor, de a le aduce bucurii în suflet
	Cadouri, fructe,dulciuri
	Copii,c/d, părinți
	01.06.20
	C/D

	3.14
	Expoziție a lucrărilor cop.p/u 1 iunie
	Universul copilăriei
	Dezvoltarea deprinderilor artistico- plastice
	Hârtie, acuarelă, careoce, creioane
	C/D, copii,
Părinți
	01.06.20
	C/D

	3.15

	Distracție
	Mama, tata și eu –o familie sănătoasă
	A promova sportul în familie.
	Atribute sportive
	Gr.mare
	mai 
	Borziac N

	3.16


	Victorină literară

	Distracție literară


	Să recite expresiv poezii, 
Căntece
	Poezii ghicitori

	Gr.mare și pregătit.

	martie 


	C/d



	
3.17


	
Spectacol
	
Teatrul de umbră
Poveștile lui I Creangă
	
Dezvoltarea deprinderilor de conduită la teatru
	Șirma, lampă, personajele ilustrate
	
C/D, copii,
părinți
	
martie
	
Pelin N


	3.20



	Spectacol
	Teatrul de masă
Povești îndrăgite de copii
	Dezvoltarea deprinderilor de conduită la teatru
	Masă, personaje ilustrate
	C/D, copii
părinți
	noiembrie 
	Roman R

	3.18
	Ziua sănătății
	Întru-un corp sănătos o minte sănătoasă
	Dezvoltarea mișcărilor motrice, creșterea interesului, manifestarea emoțiilor pozitive
	Mingi,
cercuri, corzi, baloane, cuburi
	C/D, părinți, Copii
	noiembrie 
	C/D

	3.19

	Ziua sănătății
	Cântec, dans și voie bună
	Dezvoltarea deprinderilor muzical ritmice
	Tamburină, baloane, băsmăluță
	C/D, copii, părinți
	februarie 
	C/D

	3.20
	Ziua sănătății
	Noi suntem copii vioi
	Dezvoltarea mișcărilor motrice la preșcolar
	Mingi, cuburi, săculețe cu nisip, scăunele
	C/D, părinți, copii
	aprilie
	C/D

	3.21
	Ziua ușilor deschise
	În ospeție la grădinița Romanița
	Familiarizarea părinților cu grădinița
	Exursie prin grădiniță
	Copii, părinți, asist/sociali
	noiembrie 
mai
	Director

	
4.                                                 Anchetări/ Chestionare

	4.1




	Anchetarea 




	Anchetarea C/D la depistarea problemelor în anul de studii și în depistarea temelor de interes.
	Îdenificarea problemelor depistate de C/D
	Ancheta,
pix
	C/D
	15.03.
2020
	Direc-tor

	
4.2


	
Chestionar
P/u părinți

	
Rolul tatălui în educarea copiilor.
	Identificarea gradului de cunoaștere a copilului.
	Chestionar,
pix
	C/D
Părinți
Învățători
	15.11.
2019
	 C/D

	
4.3


	
Chestionar
p/u părinți

	,,Cât de bine vă cunoașteți copilul dumneavoas-tră?
	Stimularea interesului părinților de ași cunoaște mai profund copilul.
	Chestionar,
pix
	C/D.
Părinți
	
februarie
	C/D

	4.4
	Chestionar
	Chestionar pentru copii
Căt de bune vă cunoașteți.
	Identififica-rea niveluluri de cunoaștere și dezvoltare a copiilor.
	Chestionar,
pix
	C/D
copiii
	16.11.
2019
	C/D




 






5.3 CONTROLUL,  MONITORIZAREA,  EVALUAREA
	Nr.r
	Tipul controlului
	Tema
controlului
	Obiectivele 
controlului
	Terme
    de
realizare
	Personalul
Implicat
    în
control
	Responsabil
        de efectuarea
controlului
	Data și
locul
unde se vor
asculta
rezultat

	1.




	c/operativ
	Pregătirea instituției către noul an de studii 2019-2020
	Nivelul pregătirii instituţiei către noul an şcolar 2019-2020
	12-13
09,
2019
	Director:
E. Roșca
Caracu V-intendent
	Director:
	La I consiliu
de admin.
din.12.09.19


	2.





	Tematic
	Dezvoltarea limbajului monologat prin intermediul activităților  de dezvoltarea vorbirii și literatura artistică
	Nivelul dezvoltării limbajului monologat  la copii la activitățile de dezv. vorb. și lit.artistică
	18-19.12
2019
	Director
preș. com/sind
Postu O
Cutovoi A

	
Director 
	La al 
II-a
coniliu
pedag.
Cabinet 

	3.





	c/epizodic





	 Analiza morbidității în grupa de creșă
	Compararea fregvenței copiilor cu anii 2017-2018;2019
	30.01.-03.02.20
	Director
C/D
	Director
	C/medico-ped. 
.02.20

	
4.
	
c/ tematic
	Proiectarea diverselor metode de lucru cu copiii din material reciclabil.
	Nivelul proiectării metodelor interactive, verbale, practice.
	20-21 03.20
	Director

	C/D
	C/P III

	5.
	frontal
	Pregătirea copiilor  din grupa pregătitoare la debut școlar
	Nivelul pregătirii copiilor către școală
	24-25
.04.20
	Director 
Preș.c/s
	Director 
	La  Iv, 
Consiliu pedag.


	7.






	tematic
	Respectarea regulilor antiincendiare și tehnica securității în instituție
	Gradul de pregătire al angajaților în cazuri excepționale
	23-25.05
2020
	Director 
Intendent 
	Director 
	C/A  din lina Mai




                           5.4 ACTIVITATEA CABINETULUI METODIC
                  5.4.1 ȘEDINȚELE CONSILIULUI METODIC
	Nr.r
	               Probleme examinate
	Termen de
realizare
	Responsabil
	  Notă 

	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


          

       
5.4.2. ACTIVITATEA CABINETULUI METODIC
	Nr.r
	                               Activități
	    Termen
se indică luna
	Responsabili

	
	
	
	

	
	
	
	


           
                  5.5    ATESTAREA CADRELOR DIDACTICE
	Nr.r
	Nume
Prenume
Cadre
	Funcția 
	Anul atestării
în perspect
	Grad didactic
	Cursuri de formare continuă
 (150 ore)
	Notă

	
	
	
	
	Grad
deținut și anul
conferirii
	Gradul
Solicitat
în anul
curent
	Instituția și anul ultimei
Formări
	Instituția solicitată 
În anul curent
	

	1.
	Roșca Elena
	director
	2021
	G/D II
2016
	-
	IȘE
2017
	-
	

	2.

	Postu O

	Educator

	2022

	G/D II
2018
	-
	IȘE

	-
	

	3.

	Roman Rodica
	Educator

	2020
	
	G/D II
2015
	
--
	-2019 
IȘE
	UP I Creangă
	

	4.

	Sărbu Elena
	Educator 
	2021
	-
	-
	-
	IȘE
	

	5.

	Pădureț  Natalia

	Educator 

	2021

	-

	-

	UST
2015
	IȘE


	

	6.
	Barcari Svetlana

	Educator

	2021
	-
	-
	-
	UP I Creangă

	

	7.

	Cutovoi  Ala

	c/muz. 

	2020

	Gr.did.-I

	-
	IȘE, 2014

	
	



                      5.6  ACTIVITATEA DE MENTORAT
                  5.6.2. Lucrul cu debutanții
	Nr.r
	Tema, forme de lucru
	Termen
(se ind.luna
	ResponsabIL
	Locul și data unde se vor discuta 
rezultatele

	1.
	Masă rotundă: Managementul grupei de copii
	Septembrie
	Director
	La I consiliul 
Pedagogic.

	2.
	Ședință de lucru: Condiții de bază în asigurarea unui management de caltate
	Octombrie
	Director 
	La C/A.I

	3.
	Asistență metodică în organizarea monitorizării copiilor în diferite grupr de vârstă
	Septembrie
	Director 
	Cabinet 
la C/A II.

	4.
	Consultație: Proiectarea proiectului tematic în toate grupele de vârstă.

	Noiembrie
	Director 
	

	5.
	Ședință de lucru: Curricumul educației timpurii, Proiectarea și desfășurarea procesului didactic. (în toate grupele de vârstă în baza documentelor de politică.
	Decembrie 
	Director
	Cons. ped. II

	6.


	Masă rotundă:Modalități de organizare a unei gimnastici de dimineață în gr. de creșă
	Februarie
	Director
	Cabinet
cons.medico ped.II

	7.


8.
	Ședință de lucru: Strategii didactice selectate în cadrul activităților de dezvoltarea vorbirii și literatură artistică.

Masă rotundă: Realizări, succese, insuccese
	Decembrie 


Iunie
	Director 


Director
	Cabinet 
Cons.prof.II



	9.

	Ședință de lucru: Educația ecologică  –factor important în preșcolaritate
	Martie
	Director
	Cabinet 
Cons.prof.III

	10.

	Treining: Asistență metodică în desfășurarea procesului educațional
	Permanent
	Director 
	Cabinet.

	11.

	Seminar teoretic:Conflictele cu copiii, cauzele, căile de soluționare,
	Mai
	
	

	12.
	Ședință de lucru: Metodologia portofoliului
	Iunie
	
	C/A


 






  5.6.3. MENTORAT  DE DEZVOLTARE PROFESIONALĂ 
	Nr. R.
	Tema, forma de lucru
	Numele, prenumele participantilor
	Termen de realizare
	Responsabil
	 Data locul ude se vor discuta rezultatele

	1.
	Masă rotundă: Criteriile  de selectare a institiției pentru formarea continuă a cadrului didactic.
	 C/D
	Octombrie 
	Director 
	

	2.
	Seminar: Formele de conduită în formarea tinerii generații.
	  C/D
	Decembrie 
	Director 
	Cons. II prof.

	3. 
	Ședință cu C/D 
	 C/D
	Aprilie 
	Director 
	

	4.

	Seminar: Rolul cadrului didactic în relația copil-părinte-educator.
	 C/D
	Ianuarie 
	Director 
	C/A


	5.
	Seminar: Organizarea și desfășurarea ședinței de lucru pentru prevenirea  și asistență a cazurilor de violență,abuz, neglijare,exploatare și trafic al copilului.
	
  C/D
	
Martie 
	
Director 
	
C/A.


     


  5.8   STUDIEREA, GENERALIZAREA, PROPAGAREA EXPERIENȚEI   AVANSATE  A  
                  CADRELOR  DIDACTICE
              Studierea experienței avansate a educatoarei 
                               Postu Olga
	Nr. R
	                            Activități

	termen
	Responsabili
	Locul și data unde 
Se vor discuta
rezultatele

	
	
	
	
	

	
	               TEMA: Formarea deprinderilor de vorbire monologată, prin intermediul operelor literare

	
	                                 Activitatea organizatorică

	1.

	Discuții cu cadrul didactic despre inițieraerea activității de studiere a experienței avansate.
	septembr
	Director 
Postu O
	Cabinet

	2.
	Informație despre activitatea doamnei 
Postu O,  în domeniul Formarea deprinderilor de vorbire monologată, prin  intermediul operelor literare
	septembr
	Director 

	La I consiliu pedag.
Cabinet

	3.

	Elaborarea planului de acțiuni în vederea studierei experienței avansate pentru anul 2019 – 2020.
	Octombrie
	Postu O

	Cabinet 
C/A II

	4.


	Studierea literaturii noi apărute la compartimentul dat
	Octombrie
	Postu O
	C/A III

	
	                                     Activitate de studiere a experienței avansate


	4.
	Consultație cu educatorii la tema: recomandări metodice la implimentarea documentelor de politică educațională.
	
Noiembrie 
	
Postu O
	Cabinet 
La consil. 
Pedag. II

	5.

	Oră metodică cu educatorii la tema: Povestea me-a preferată.
	
Ianuarie
	
Postu O
	Cabinet
C/A V

	6.
	Semunar practic: Crearea condițiilor favorabile pentru dezvoltarea limbajului monologat  prin intermediul operelor îndrăgite.
	Aprilie
	
Postu O
	C/A VIII

	7.
	Activitate model:  Micii ecologiști
	Martie 
	Postu O
	C/P III

	
	                                   Propagarea experienței avansate

	6.


	Îmbogățirea portofoliului educatorului cu proiecte didactice, jocuri literare, matinee, victorine literare.
Proiecte extracurriculare.
	Martie
	Postu O
	La cons.
Pedag.III
Cabinet

	7.
	Prezentarea  raportului, realizarea planului de studiere a experienței avansate.
	Mai
	Postu O
	La cons.
Pedag. IV.
Cabinet 






                5.9    PARTICIPAREA CADRELOR DIDACTICE ȘI MANAGERIALE LA DIVERSE  FORMĂRI 
                  INTERINSTITUȚIONALE  MUNICIPALE,  RAIONALE,  NAȚIONALE,  INTERNAȚIONALE.
	Nr.r
	Tipul de 
activitate
	             Tema 
	                 Perioada
	   Numele
prenumele
pers. care
vor participa
	    Locul 
unde   se 
  va desf.
activitatea
	     Respons. 
	Locul și data unde se vor discuta
rezultatele

	1.
	Notă
 informativă
 C/A
	Pregătirea instituției către noul an de învățământ 2019-2020
	septembrie
	Roman R
Sîrbu E
Pădureț  N
Barcari  S
Postu O
	
	      Director
	La C/A I
Cabinet

	2.
	Notă 
informativă 
C/A
	Monitorizarea copiilor din grupa pregătitoare.
Rezultatele monitorizării.
	noiembrie
	      Postu O
Sîrbu E
Barcari  S
Roman R
	          Gr.
     Pregătit.
	     C/D
	La C/A II

Cabinet 

	3.
	Notă
informativă 
C/P II
	Dezvoltarea  vorbirii monologate prin intermediul operelor literare
	20.12
2019
	Pădureț  N
Postu O
Sîrbu E
Barcari S
Roman R
	          Gr.
       mică
	Postu O
	Cabinet
La cons.
ped. II


	4.
	Informație
C/A II
	Pregătirea instituției către perioada rece a anului
	octombrie
	Roman R
Postu O
Pădureț  N
Barcari S

	     Cabinet 
	  Director
	C/A II

	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Ședință de lucru
	Organizarea și desfășurarea ședinței grupului de lucrupentru prevenirea și asistență a cazurilor de violență,abuz,neglijare,exploatarea și trafic al copilului din IET
	17.05
2020
	Roșca E
Roman R
Postu O

	      Cabinet
	Roșca E
	   La C/A

	7.



	Notă
 informativă 
C/P III
	Proiectarea diverselor metode de lucru cu copiii din material reciclabil.
	
	Postu O
Barcari  S
Pădureț  N
Roman R
Sîrbu E
	        Cabinet
	Director 
	La consil.
ped.III
Cabinet 

	8.

	Activitate
 publică 
	Păsări călătoare
	Noiembrie 
	Postu O
Sîrbu E
Pădureț N
Barcari S
	        Grupa
        mare
	Roman R
	C/P II

	9.


	Activitate
 publică
	Călătorie în lumea poveștilor
	Noiembrie  
	Postu O
Roman R
Pădureț  N
Sîrbu E
	          Grupa 
           preg.
	Barcari S
	C/P II

	10.



11.
	Activitate 
publică


Activitate publică
	Jocurile copilului mic



Prietenii mei ecologiști
(victorină literară)
	Decembrie 



Martie 
	Sîrbu E
Postu O
Barcari S
Roman R
Postu O
Roman R
Sîrbu E
	   Gr. creșă



Gr.mare-
pregătit.
	Pâdureț  N



Roman R
Barcari S
	C/P II med/ped



C/P III

	12.


	Activitate 
publică
	În lumea gâzelor și a insectelor
	Martie
	Postu O
Roman R
Pădureț  N
Barcari S

	             Grupa preg.
        
	Sîrbu E
	C/P III

	12.

	Activitate publică
	Micii ecologiști
	Martie
	Roman R
Pădureț N
Sîrbu E
Barcari S
	    Gr. mică
	
Postu O
	C/P III

	13.
	Seminar 
cu C/D
	Seminar teoretico- practic:
Planificarea activităților didactice implimentând documentele de politică educațională. Monitorizarea copiilor în baza SÎDC
	Octombrie
	C/D
	         Cabinet 
	Director
	C/A

	14.


	Seminar
 cu C/D
	Seminar teoretic practic.
Metode eficiente de lucru cu cadrele didactice la educația ecologică.
Practic: confrecționăm jucării din materiale reciclabile.
Lucrul în echipe, alcătuirea unui proiect didactic
	Martie
	C/D
	         Cabinet 
	Comunicare
Pelin N
	C/P III



	
	

	
	


   6.  ACTIVITATEA GRUPULUI DE LUCRU ANET          
	Nr.
	            Activități
	Termen
	Respon-sabil
	Locul și data unde se vor asculta rezultatele

	1.
	 Elaborarea Planului de activitate al coordonatorului ANET
	Septembrie 
	Roman R-Cordonator ANET
	C/A I

	2.
	Seminar: Studierea- Ghid de implementare,Politica de protecție a copilului în instituția preșcolară.
	Octombrie 
	Director 

	C/A II

	3.
	Ședință generală cu părinții
	Noiembrie 
	Roșca E
Roman R
	Ședință generală

	4.
	Ședință cu angajații –Prietenia un dar de preț
	Februarie 
	Roman R
	C/A

	5.
	Masă rotundă: Cum putem corecta comportamentul violent al copilului
	Decembrie
	Grupul ANET
	C/A

	6.

	Organizarea și desfășurarea ședințelor extraordinare ale grupului de lucru ANET
	La necesitate
	Grupul ANET
	C/A

	7.


	Elaborarea Raportului de sesizare a cazurilor de abuz,neglijare,trafic,exploatare pentru I,II simestru al anului 2019-2020
	Decembrie
Mai 
	Cordonator ANET
	C/A

	8.
	Acordarea asistenței informaționale,metodologice și consultațiilor cadrelor didactice,pers.auxiliari
	La necesitate
	Cordonatorul
Grupul ANET
	 C/A


                                     7. PARTENERIATE  EDUCAȚIONALE
                                             7.1  PARTENERIAT CU FAMILIA
	Nr.r
	                  Activități
	    termen
	Responsabil 
	Locul și data unde se vor discuta 
rezultatele

	1.
	                                Adunări generale cu părinții
	

	1.1



	Împreună pentru educație de calitate
Creșterea și dezvoltarea copilului fără violență
	21/.11.
2019
	 Director 
	Sala festivă

	1.2
	Rolul esențial al parteneriatului educațional în instituția preșcolară
	Mai 
2020
	Director 
	Sala festivă

	2.
	          Adunări cu părinții în grupa de creșă
	

	2.1

	Împreună vom reuși.  Dezvoltarea copilului pe al treilea an de viață. Ce trebue să cunoaștem.
	21.09.
2019
	Pădureț N
Sîrbu E
	Sala de grupă

	2.2
	Regimul zilei acasă și la grădiniță.
Adaptarea copiilor de vârstă fragedă la regimul grădiniței.
	13.12.
2019
	
	

	2.3


	Cum să alegem jucăria preferată
	19.03.
2020
	
	

	2.4
	Reușitele și nereușitele anului de studii

	21.05.
2020
	
	

	3.
	                         Adunări cu părinții în grupa  mică

	3.1

	 Regimul zilei la grădiniță și acasă
	19.09.
2019
	Postu O
Sîrbu E
	Sala de grupă

	3.2

	Cum vorbește copilul meu
	14.12.
2019
	
	

	3.3

	Stiluri educative ale părinților - exemple peactice
	20.03.
2020
	
	

	3.4

	Recompensă și pedeapsă
	22.05.
2020
	
	

	4.
	                         Adunări cu părinții  grupa mare

	4.1

	Capriciile, încăpăținarea copiilor și combaterea lor
	06.09.
2019

	Roman R
Sîrbu E
	Sala de grupă

	4.2

	Dezvoltarea vorbirii monologate și rolul ei în dezvoltare
	18.12.
2019

	
	

	4.3
	Formarea deprinderilor culturii ecologice la copiii mici.
	21.03.
2020

	
	

	4.4




	Particularitățile dezvoltării memoriei la preșcolari.
	23.05.
2020
	
	

	5.
	                    Adunări cu părinții în grupa pregătitoare

	5.1

	Particularitățile de vârstă ale copilului de 6-7 ani
	20.09.
2019
	Barcari S
Sîrbu E

	Sala de grupă


	5.2

	Cum educăm copii fără palme și abuz
	19.12.
2019
	
	

	5.3

	„Familia-temelia în dezvoltarea multilaterală a copiilor
	22.03.
2020
	
	

	5.4

	Suntem pregătiți de școală, rezultatele monitorizării la finele anului școlar

	27.05.
2020
	
	

	6.
	                        Consultații pentru părinți

	6.1

	Regimul zilei acasă și la grădiniță
	Septembrie 

	Ed. Postu O

	Sala de grupă


	6.2

	Primii pași spre succesul școlar
	Octombrie 
	Barcari S
	Sala de grupă

	6.3

	Educăm fără palme și abuz
	Noiembrie 
	Sîrbu E
	Sala de grupă

	6.4
	Ne alimentăm sănătos
	Pe parcursul anului
	C/D
	Sala de grupă

	6.5

	Consultații individuale diverse  probleme de educație a copiilor.
	După necesitate
	C/D
	Sala de grupă

	6.7

	Adaptarea copiilor la grădiniță 
	Pe parcursul anului
	Gr.creșă
C/D
	Sala de grupă

	6.8

	Timpul liber al copilului
	iunie
	C/D
	Sala de grupă

	7.
	                  Informarea părinților  și implicarea lor în activitate

	7.1


	Completarea Afișierilor pentru părinți cu informații actuale tematicii consiliilor pedagogice și necesităților părinților.
	Pe parcursul anului


	C/D


	Sala de grupă



	7.2
	Consultație p/u părinți: Ce povești citim copiilor noștri
	Noiembrie
	C/D
	grupe

	7.3

	Perfectarea buletinului medical și a panoului din grupe cu materiale didactice.
	Pe parcursul anului
	C/D
	Sala de grupă

	7.4
	Organizarea expozițiilor cu lucrări  ale copiilor.
	După necesitate
	C/D
	Sala de grupă

	7.5

	Ziua ușilor deschise- pentru părinți
	Noiembrie,
Mai
	Director 
C/D
	Grădiniță

	7.6

	Anchetarea părinților ,,Cum apreciați 
activitatea C/D 
	Pe parcursul anului
	C/D
	Grupe 

	7.7

	Implicarea părinților în concursurile, expozițiile organizate în instituție.
	Pe parcursul anului
	 C/D
	Grupe 

	7.8
	Ședințe a comitetului de părinți în instituție.
	După necesități
	Director 
	Cabinet 

	7.9
	Asistențe  la activități,  rutine, tranziții
	Pe parcursul anului
	C/D
	Grupe 

	7.10
	Săptămâna sănătății
În corp sănătos- minte sănătoasă.
	Aprilie
	c/d
părinți
	Teren de joacă


                      


             7.2  PARTENERIAT CU ȘCOALA
	Nr.r
	                   Activități
	  Termen 
	Responsabil 
	Locul și data

	1.
	                                Activități cu cadrele didactice

	1.1
	Ședință comună cu învățătoarele de la clasele primare în cadrul primului consiliu pedagogic.
	Septembrie 
	Director 
	Grădiniță



	1.2
	Ora metodică:
Rezultatatele monitorizării  preşcolarilor de 5-7 ani şi evaluării  elevilor integraţi în cl.I
	Octombrie
	Director 
	Grupă

	1.3
	Schimb de experiență în domeniul organizării activităților  didactice cu preșcolarii. Participarea învăţătorilor cl.primare la întruniri metodice, seminare, consilii pedagogice.
	Pe padcursul anului
	Educatorii
Învățătorii
	

	1.4.
	Asistenţe reciproce a cadrelor didactice de la grupele pregătitoare şi a celor de la cl. primare la actvităţi şi lecţii, măsuri extracurriculare
	Pe parcursul anului
	Director
	grădiniță

	1.5

	Diagnosticarea nivelului de performanţe la debutul şcolar
	
Mai 
	educatorii
	șcăală
grădiniță

	1.6


	Demonstrarea activtăţilor de evaluare sumativă la diferite domenii curriculare în grupele  pregătitoare
Analiza rezultatelor copiilor


	Mai
	Educatorii gr. preg
	Grădiniță

	2.
	                                        Activități cu copiii


	2.1

	Vizionarea teatrelor în comun copiii din grupa pregătitoare
	Pe parcursul anului
	C/D 
	școală
grădiniță

	2.2
	Participarea copiilor la careu de 1septembrie.
	septembrie
	C/D
	școală

	2.3

	Organizarea excursiilor la școală 
Biblotecă, clasă,cantină, sală sportivă.
	Pe parcursul anului
	C/D
	școală

	2.4

	Organizarea expozițiilor comune cu 
Elevii  din clasela primare.
Toamna aurie, mărțișor, Universul copilăriei
	Pe parcursul anului


	C/D
Învățătorii

	Comunitate, 
Grădiniță,
școală

	2.5

	În ospeție la elevii cl.I la sărbătoarea Adio drag abecedar
	Aprilie
	C/D
	Școală

	2.6

	De Ziua Mondială a copiilor – Spectacol cu participarea copiilor din gr.preg. şi elevii cl
	1 iunie
	Director
	Grădiniță
Sala de muzică

	3.
	                    Activitatea cu părinții grupei pregătitoare

	3.1
	Masă rotundă:
Cum să educăm copiii fără palme și abuz
	Noiembrie
Ședințele cu părinții
	Director 
	Sala festivă

	3.2




	Consultaţii pentru părinţi:
· Particularităţile pregătirii copiilor pentru şcoală.
Consultaţii individuale ale părinţilor
	Pe parcursul anului
	Director 
C/D

	Grupe 

	3.3
	„Ziua uşilor deschise”, cu participarea părinţilor, învăţătorii cl.I
	Noiembrie 
Mai
	Director 
C/D
Învățător cl prim.

	Sala festivă

	3.4
	Repartizarea rapoartelor
Discuții, 
	Iunie
	Director
	


                 







            

                6.3 PARTENERIAT  CU ALȚI AGENȚI EDUCAȚIONALI
	Nr.r
	                       Activități
	Termen 
	responsabil
	Locul și data

	1.
	                         Parteneriat cu APL


	1.1
	Îmbunătățirea bazei tehnico materiale  
în instituție. (jucării pe terenul de joacă, mobilier bucătărie, grupa de creșă
	Septembrie-
noiembrie
	Director 
Primar 
	

	1.2

	Organizarea sărbătorii în comun ,,de Ziua Omului în Etate.
	octombrie
	Director 
Primar 
	1.10.19
primărie

	1.3
	Organizarea activităților în comun
De Hramul satului
	noiembrie
	Director, 
Primar 
	21.11.19
Sat

	1.4

	Organizarea sărbătorii 1 Iunie
	iunie
	Director 
primar
	1 iunie
Sala fest.

	1.5
	Organizarea sărbătorii de Ziua Independenței.

	August

	Director 
Primar 
	27 aug,
În sat

	1.6
	Susținere financiară în organizarea reparației instituției

	Iulie –august

	APL, director

	

	1.7
	Susținere financiară în repararea căsuțelor din curte

	Iulie –august

	APL, director

	

	1.8

	Participarea APL la ședințele organizate în instituție


	Pe parcursul anului la necesitate
	Director 
	

	2.

	                  Instituția preșcolară ,,Plopușor.


	2.1
	Asistări la ore publice 
	Pe parcursul anului
	Director 
	Gr. Romanița
Plopușor

	2.2



	Schimb de experiență.
Activități extracuriculare în comun

	Octombrie
Anul Nou
Ziua indepen-
denței
	Director.
	Gr
Romanița
Plopușor

	3.

	Parteneriat Centrul medicilor de familie

	3.1
	Acordarea asistenței medicale calificate și la timp copiilor preșcolari
	La necesitate
	Medic de familie
	

	3.2
	Vaccinarea copiilor
	Conform graficului
	Medic de familie
	

	3.3
	Investigarea la helmenți
	Conform graficului 
	Medic de familie
	

	3.4

	Respectarea ,,Instrucției de ocrotire a vieții și sănătății copiilor
	Pe parcursul anului
	Colectivul grădiniței
	

	4.
	 Parteneriat cu bibliotecile din sat

	4.1
	Colaborare cu bibliotecarele 
Excursie la bibliotecă
	Pe parcursul anului
	 C/D
	Bibliotecă

	4.2
	Organizarea activităților didactice
	Pe parcursul anului
	C/D; Bibliotecarele
	




                                    
                  8. MANAGMENTUL  ORGANIZAȚIONAL
                  8.1 LUCRU CU COLABORATORII PRIVIND SECURITATEA ȘI SĂNĂTATEA ÎN MUNCĂ ȘI 
                  RESPECTAREA DREPTURILOR   SALARIAȚILOR
	Nr.r
	                      Activități
	Termen de
Realizare
	Responsabili 
	Data și locul

	1
	Respectarea normelor de protecție a muncii în instituția preșcolară.
	permanent
	Director 
	Cabinet

	2.
	Consultație : 
-respectarea regulilor de igienă personală
-preântămpinarea intoxicațiilor
	
Permanent
Octombrie
	Director
as/m
	Cabinet

	
	Managmentul resurselor umane privind respectarea legislației în vigoare. Acte normative
	permanent
	Director 
	Cabinet

	4.
	Instructaj  pentru colaboratorii instituției privind respectarea regimului sanitaro- igienic la locul de muncă.
	septembrie
	Director 
	Cabinet 

	5. 
	Organizarea seminarelor 
-cunoașterea plantelor otrăvitoare
-plante de cameră otrăvitoare
	Noiembrie
	Director 
	Cabinet 

	6.
	Lecții la tema: 
-profilaxia bolilor infecțioase
-prevenirea intoxicațiilor la copii cât și la adulți.
	martie
	Director 
	Cabinet

	7.

	Control medical permanent al angajaților.
	octombrie
aprilie
	Director 
	Cabinet

	
                                           Protecția civilă

	1.

	Verificarea componenţei şi completarea grupului operativ pentru protecţia civilă.
	Septembrie 
	Director 
	Cabinet  

	2.
	Ședință cu angajații instituției:
Stabilirea sarcinilor în domeniul PC  pe anul 2018-2019.
	noiembrie
	Pers. resp.
	Cabinet

	3.

	Desfăşurarea instructajului în domeniul protecţiei civile cu toate categoriile de salariaţi.
	Septembrie
Mai
	Director 
Pers.resp.
	 

	4.

	Desfăşurarea seminarelor practice cu cadrele didactice şi copii în caz de SE.
	Octombrie 
Mai
	Director 
	Cabinet

	5.
	Amenajarea stendului la PC 
	Decembrie
	Director 
	Cabinet 

	6.




	Antrenamente cu grupul oprativ pentru SE:
-acţiunile grupului operativ în cazul apariţiei pericolului contaminării radioactive(toxice).
-acţiunile grupului în lichidarea consecinţelor calamităţilor naturale.
	Ianuarie
	Director 
	

	7.







	Administraţia grădiniţei în comun acord cu comisia pentru SE din localitate coordonează următoarele activităţi:
-efectuarea lucrărilor de salvare/deblocare(în caz de necesitate).
-modul de acordare a ajutorului medical de urgenţă.
-asigurarea ordinii publice.

	
	
	

	8.





	La semnalul  Atenţie tuturor,  la audierea sirenei sau alt semnal de audiere:
-se conectează urgent aparatele de radio şi televiziune.
-se audiază cu atenţie informaţia relatată.
-administraţia grădiniţei acţionează conform situaţiei create.
	La necesitate
	Director
	C/A

	9.
	Acţiuni în caz de cutremur de pământ

	9.1

















	Seminar practic cu personalul instituţiei:
-locurile mai puţin periculoase în sălile de grupă, grădiniţă, terenurile de joacă, unde se pot proteja, adăposti copiii;
-acţiuni de prevenire a accidentelor (fixarea mobilierului către pereţi, interzicerea instalării şi aranjării obiectelor grele, vazoanelor cu flori pe rafturile de sus, pe dulapuri);
- ordinea de părăsire a clădirii;
 -acţiunile în momentul cutremului: 
1)copiii se vor adăposti sub pereţii de rezistenţă, sub mese, se va menţine calmul; 
2)la primul etaj se vor deschide ferestrele;
3) se interzic a conecta lumina electrică, gazul;
4) În curte copiii se vor afla la 10 m de clădire şi de  firele electrie; 
5)se va verifica numărul copiilor, se va acora asistenţă medicală.
	Pe parcursul anului
	Director
	C/A

	10.
	Acţiuni în caz de inundaţii

	10.1
	- evacuarea copiilor, bunurile mobiliare la un loc mai înalt
	Pe parcursul anului
	Director
	C/A

	11.
	Acţiuni în caz de furtună

	11.1










	- închiderea uşile, ferestelor;
-aparatele de radio vor fi permanent deschise;
-administraţia grădiniţei va acţiona în conformitate cu informaţia de la protecţia civilă;
-se vor ermetiza sălile de grupă;
-se vor repartiza mijloace de protecţie a organelor de respiraţie din pânză;
-se vor pregăti adăposturile;
-se vor efectua măsuri preventive de evacuare a copiilor;
-se va efectua profilaxia cu iodă.
	Pe parcursului anului,  
la necesitate
	Director
	Consiliul de administraţie

	
	PROTECȚIA MUNCII

	1.

	Instruirea cadrelor la protecţia muncii

	Septembrie
Ianuarie 
	Director

	Sala festivă


	2.

	Ședință cu angajații: O mai bună securitate  în muncă o calitate  mai înaltă a vieții.
	
Decembrie 
	
Director 
	
Sala festivă

	3.

	Masă rotundă: Familiarizarea angajaților cu diferite articole din Codul Muncii
	Periodic 
	Director 
	Sala festivă

	4.
	Ședință de lucru: Cunoaşterea cadrelor didactice cu alte acte normative şi legislative
	La necesitate
	Director
	Sala festivă

	5.
	Instruirea cu privire la respectarea “Instrucţiunii cu privire la ocrotirea vieţii şi sănătăţii copiilor”
	De trei ori pe an
	Director 
	Sala festivă

	6.
	Masă rotundă: Familiarizarea cadrelor didactice cu modificările noului Regulament de atestarte
	Septembrie
	Director 
	Cabinet

	7.
	Ședință de lucru: Instruirea cadrelor  cu privire la Respectarea măsurilor antiincendiare
	2 ori pe an
	Director
	Sala festivă

	8.

	Ce e bine să cunoști despre relațiile de muncă
Ședință 
	Aprilie 
	Director 
	Sala festivă




                  




                      
                      8.2     LUCRUL   ADMINISTRATIV-  GOSPODĂRESC
	Nr.
	Tipul de activitate
	       Acțiunile
	Mijloace financiare
	Termen   de realizare
	Respon-sabil

	
	
	
	bugetare
	extrabugetare
	
	

	1.
	Construcții:
	De construiut căsuțe (pavilioane) la terenele de joacă
	
	150.000



	Iulie-august



	Director
APL



	
	
	De schimbat sistema de încălzire
	
	150.000
	Iunie -august
	Director
APL

	2.
	Procurare
	4 mese gr. mică
2 mese inox
	12.000
	
	septembrie
	Director


	
	
	Detergenți, dezinfec-tanți
	14.000
	
	La necesitate
	Intend.

	
	
	Inventar moale
	7.000
	
	iunie
	Intend.

	
	
	Nisip

	
	1.600
	Septembrie
	Intendent

	
	
	Procurarea covorului gr. mică
	5.000
	
	Septembrie 
	Intendent

	
	
	Inventar tare: veselă
	5.000
	
	La necesitate
	Intend.

	3.
	Reparații
	Reparația cosmetică a grupelor, clădirii.
	15.000
	
	Iulie-august
	Director

	
	
	Reparația inventarului de pe terenele de joacă
	2000
	
	Iulie-august
	Director 

	4.
	Instruire




	Instruirea operatorilor la casangerii către sezonul rece

	800 lei
	
	Iunie 
	Director

	
	
	Atestarea locurilor de muncă Instruirea salariaților la locul de muncă cu semnătură

	
	
	Septembrie
	Director

	5.
	Controlul

	Controlul sistematic asupra stării sanitare și tehnice a încăperilor grădiniței
	
	
	Pe parcursul anului
	Director
Intendent

	
	
	Controlul blocului alimentar, asigurarea alimentației, și livrării hranei conform normelor stabilite


	
	
	Sistematic
	Director




             ORGANIZAREA PROCESULUI EDUCATIV- INSTRUCTIV PE PERIOADA DE VARĂ
	Nr.
	Conșinutul activității
	Termen 
	Locul desfăș
	Respon 

	1.
	Securitatea vieții și sănătății copiilor
	
	
	

	1.1

1.2


1.3
1.4

1.5

1.6

1.7

	Respectarea regimului sanitaro-epidemiologic.

Inspectarea efectuării trierii matinale în grupele de creșă, și ăn cele de grădiniță.

Respectarea programului zilei
Respectarea regimului de efectuare a curățeniei umede

Menținerea în ordine a terenurilor de joacă.

Respectarea orarului de shimb al lenjeriei.

Examinarea copiilor pentru prevenirea cazurilor de pediculoză.
	Zilnic

Zilnic


Zilnic
Zilnic

Zilnic 

O dată în 7zile

O dată în săptămînă 
	

Grupe


Grădiniță
Grupe

Teren 

Spălătorie

Grupe 
	Asist. med.

Asist med.


Asist.med.
Asist.med.

Educatorii

Asist. med

asist. med.

	2.

	Asistența medicală și activități de întremare a sănătății copiilor.
	
	
	

	2.1

2.2


2.3

	Organizarea procedurilor de călire cu apă, aer și soare.

Procurarea medicamentelor pentru I ajutor în caz de febră, intoxicație, traumatizm, insolație.

Lecții la tema: Măsurile de profilaxie a maladiilor infecțioase.
	Zilnic

Iunie 


iulie
	Grupe 




Sala festivă
	Educatorii, asistenta medicală

asist. med.

asist. med.

	3.

	Respectarea instrucțiunii despre ocrotirea vieții și sănătății copiilor
	
	
	

	3.1


3.2


3.3


3.4


3.5

3.6

	Realizarea controlului referitor la respectarea IOVSC de către colaboratorii grădiniței.

Realizarea controlului referitor la fixarea mobilierului, prizelor, întrerupătoarelor și a utilajului de pe terten.

Asigurarea copiilor cu pălărioare și chipiuri de soare.


Nimicirea ciupercilor și a plantelor 
otrăvitoare de pe terenul joc și adiacent.

Prelucrarea nisipului cu apă și sare.

Înlăturarea obiectelor periculoase de pe terenele de joacă.
	Zilnic


O dată în lună


Zilnic 


Zilnic 


Săptămînal 

Zilnic 
	Grupe 


Grupe


Terene de joacă

Terene




Terene de joacă
	asist. med.


asist. med.


asist. med.


Educatorii 


ajutorii de educatori.

Educatorii 

	4.
	Organizarea alimentației corecte
	
	

	

	4.1

4.2

4.3

4.4

	Realizarea controlului referitor la activitatea comisiei de triaj
Respectarea strictă a tehnologiei de preparare a produselor alimentare.
Elaborarea meniului perspectiv și zilnic.

Introducere în alimentația copiilor a sucurilor, fructelor și legumelor de sezon.
	O dată în lună

Zilnic 

Săptămînal 

Pe parcursul verii
	Bucătărie

Bucătărie

Bucătărie
	Director 

Bucătarii 

Asist.med.

Director, asist.med.

	5.
	Activitatea sanitar instructivă cu colaboratorii
	
	  
	

	5.1


5.2


5.3


5.4

	Control fregvent ,, aerisirea încăperilor.


Însemnătatea plimbărilor la aer- discuții, reguli de comportare în sînul naturii.

Instruirea colaboratorilor la respectarea IOVSC, protecția 
muncii, și apărarea civilă

Completarea informațiilor pentru părinți referitoare la plantele otrăvitoare, soare puternic, alimentație.
	Zilnic pe parcursul verii

Iunie 


Iunie 


Pe parcursul verii
	Grupe 


Cabinet 


Cabinet


Grupe 
	asist. med.


Director 


Director


Educatorii 

	6.
	Activitatea cu cadrele didactice
	
	
	

	6.1

6.2



6.3


6.4


6.5


6.6
	Organizarea primirii copiilor noi în grupele de vîrstă.

Analiza contingentului de copii din instituție, formarea și completarea grupelor.


Revizuire și îmbunătățirea arsenalului didactic în toate grupele de vîrstă.

Continuarea confecționării jucăriilor din materiale reciclabile, anvelope.

Oră metodică: Instituționalizarea copiilor de pe teritoriul satului.

Rezultatele concursului ,,Cel mai amenajat teren de joacă.
	Iunie 

Iunie 



Iulie -august 


Iunie- iulie. 


Iulie 


augist
	Grupa mică

Grupe



Grupe 


Terene de joacă 

Cabinet 
	Educatori 

Educatorii 



Educatorii


Educatorii, părinții 


Director 


Director 

	7. 
	Activitatea cu copiii
	

	
	

	7.1

7.2


7.3

7.4


7.5
	Organizarea sărbătorii ,, De ziua ta copile.

Organizarea excursiilor în natură.
(pădure, rîu, vie)

Organizarea activităților la aer liber
Cu conținut ecologic
Vizionarea spectacolelor prezentate de teatrele municipale

Sărbători și distracții.
-Distracție sportivă. (gr. Mare-pregătitoare)
-Distracție muzical literară ,,Secerișul e în toi.

,,Limba noastră-i o comoară. 

-Expoziție de desene Fie soare într-una
	1iunie

Pe parcursul verii

Conform planului
O dată în lună



Iunie 
Iulie 

August

Iulie 
	Sala festivă

Teren 


Sala fest.

Teren


Sală 



Primărie 

Sala festivă
	Educatorii

Educatorii 


Educatorii 

Directorul, educatorii 


Educatorii grupelor


Cond. Muz.


Educatorii 

	8.
	Activitatea cu părinții
	
	
	

	8.1

8.2


8.3

	Consultație: Profilaxia bolilor gastro-intestinale

Consultație: Cum organizăm odihna copiilor acasă în perioada estivală.

Reparații cosmetice în toate grupele de vîrstă.
	Iunie- august

Iulie-august


Iulie 
	Grupe 

Grupe 


Grupe 
	Educatorii 

Educatorii


Educatori, părinți

	9.
	Activități administrativ- gospodăresc.
	
	
	

	9.1








9.2



9.3



9.5
	Procurarea  și asigurarea cu :
· Detergenți și dezinfectanți,
· Veselă.
· Echipament al personalului tehnic,
· Materiale de construcție: vopsea, perii, amestec uscat, clei, lac.
· Materiale didactice, literatură metodică și pentru copii.

-Verificarea iluminării artificiale prin grupe ,fixarea mobilierului ,funcționarea prizelor și-a întrerupătoarelor.
Reparația și vopsirea atributelor de joc .

Aprovizionarea cu nisip a nisipierilor de la terenurile de joc.


Repararea pavilionului grupa  mică.
	Iunie- august








Iulie- august


Iulie 

Iunie 


Iulie-august 
	
	intendentul








Director, intendent, APL


Angajații

Directorul 


Director, APL



